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โรงเรียนบ้านเขาสะท้อน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 

ที่ตั้ง: 2 หมู่ 10 ตำบลหนองไม้แก่น อำเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา 24190 
 

 โทรศัพท์: 062-669-0760  063-591-5146 

 

Website : 

http://24103317.thaischool.in.th/ 

EMAIL: 

bankaosatonschool@gmail.com 

 

http://24103317.thaischool.in.th/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ 084-867-4329   โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email Address surachai4329@gmail.com Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสุรชัย เรเรือง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดหนองไม้แก่น  
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการ
โรงเรียนบ้านเขาสะท้อน 
 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
      โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
      โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
      โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 
      โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
      โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ 

(พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
    โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ 
     (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
 (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน..............คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.....3.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......1......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 4 คน 

นักเรียน จำนวน 67 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น 1) โรงเรียนมีการจัดสภาพภูมิทัศน์ที่สวยงาม ร่มรื่น เอื้อต่อการ                   
              เรียนรู้ 
       

จุดที่ควรพัฒนา 1) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการ                                  
                      เรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และภาษาอังกฤษ        

 2) พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดเลข 

บริหารทั่วไป ปัญหา 1.อาคารเรียนไม่เพียงพอกับความต้องการ ท าให้ต้องแบ่งห้องเรียนเป็น 

ห้องย่อย ๆ เพ่ือใช้เป็นห้องเรียน ห้องปฏิบัติการต่างๆ ห้องเรียนจึงคับแคบ 
 

แนวทางแก้ไข 1.ขอรับการจัดสรรงบประมาณสิ่งปลูกสร้าง อาคารเรียน 

บริหารงานบุคคล ปัญหา 1. จำนวนครูยังมีไม่ครบชั้น ต้องสอนควบชั้นเรียน 

แนวทางแก้ไข  1. โรงเรียนจัดหาครูลูกจ้างโดยใช้งบบริจาค     

                     2. รับการจัดสรรอัตรากำลัง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา 1. ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนรายวิชา คณิตศาสตร์ และ  
ภาษาอังกฤษยังต่ำกว่าค่าเป้าหมาย 

2. ความพร้อมของผู้เรียน เช่น พ้ืนฐานความรู้ การดูแลเอาใจ  
ใส่ด้านการเรียนของผู้ปกครอง 

แนวทางแก้ไข1. จัดกิจกรรมสอนปรับพื้นฐานก่อนเปิดภาคเรียน 

ปัญหา 1.งบประมาณที่ได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอกับความต้องการของ 
ผู้เรียน ครู และชุมชน       

2. งบประมาณที่ได้รับจัดสรรบางครั้งมีความล่าช้า 

แนวทางแก้ไข 1. เร่งรัดในการเบิกจ่ายงบประมาณ     
2. ดำเนินงานตามที่ระบุไว้ในแผนงาน/โครงการ 

                      .........................................................................
..................... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเขาสะท้อน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
ของชาติและน้อมนำพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชือ่โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  
1. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

- ผู้เรียนชั้น ป.1-6 โรงเรียนบ้าน
เขาสะท้อน มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรผ่านเกณฑ์ 
ตามท่ีโรงเรียนกำหนดร้อยละ 80 

- ผู้เรียนเอ้ืออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ผ่าน
เกณฑ์ตามท่ีโรงเรียนกำหนดร้อย
ละ 80 

 เชิงคุณภาพ 

-ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 

-ผู้เรียนเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

7,000 - ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 

- ผู้เรียนเอ้ืออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบายท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชื่อโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
1. กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระทำสมาธิระลึกถึง
ชาติ  ศาสนาพระมหากษัตริย์ทุกวัน 
2. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

เชิงปริมาณ 

-ร้อยละ 80 ของนักเรียนที่มี
คุณธรรม จริยธรรมและมีระเบียบ
วินัยในตนเอง 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนมีคุณธรรม  และ
จริยธรรม  

- นักเรียนมีคุณธรรม  และ
จริยธรรม  ในตนเอง 

- นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์อยู่ในระดับดี 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม  
และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ในการเลือกตั้ง 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถี
การปกครองระบบประชาธิปไตย 

5,000 -ผู้เรียนเข้าใจวิธีการสรรหา
ตัวแทนของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ชั้นเรียนและ
ครุภัณฑ์ 

1. กิจกรรมจัดซื้อสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ชั้นเรียนและ
ครุภัณฑ์ 

2. กิจกรรมซ่อมแซมปรับปรุงครุภัณฑ์ทางการ
ศึกษา 
3. กิจกรรมพัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู้ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนในระดับชั้น
ประถมศึกษาจำนวน ๖ห้องเรียน
มีสื่อการเรียนการสอนครบร้อย
ละ 100 
- ครุภัณฑ์ที่ชำรุดได้รับการดูแล
และซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพที่
สามารถใช้งานร้อยละ๙๐ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีสื่อการเรียนการสอน
ที่ทันสมัย 
-นักเรียนได้ใช้สื่อการเรียนการ
สอนที่ส่งเสริมและกระตุ้น
นักเรียนให้มีความสนใจและ
ติดตามบทเรียน 
-นักเรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้
และความเข้าใจเพ่ิมมากข้ึน 

30,000 -ครูผู้สอนมีการใช้สื่อและ
นวัตกรรมที่ทันสมัยในการ
จัดการเรียนการสอนและจัด
ห้องเรียนทำให้นักเรียนมี 
 ความสนใจและติดตาม
บทเรียน  

-เกิดการเรียนรู้ที่ดี ส่งผลให้
การจัดการเรียนรู้ของนักเรียน
บรรลุตามผลการเรียนรู้ที่
คาดหวัง และนักเรียนมี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

-ครุภัณฑ์ในโรงเรียนมีสภาพที่
สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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-นักเรียนมีสื่อและอุปกรณ์
เพียงพอ  

-ครุภัณฑ์ในโรงเรียนมีสภาพที่
สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการและ
คุณภาพนักเรียนอย่างรอบด้าน 
1. กิจกรรมรักษ์ภาษาไทย 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 70 ของผู้เรียนได้รับ 
ความรู้และมีพัฒนาการด้านการ 
อ่าน การเขียนที่ดีข้ึน  
- ร้อยละ 80 ของผู้เรียนรัก 
การศึกษาค้นคว้าหาความรู้และมี 
นิสัยรักการอ่านมากขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนได้รับความรู้และมี 
พัฒนาการด้านการอ่าน การ
เขียน ที่ดีข้ึน 
 
 

2,000 - ผู้เรียนได้รับการศึกษา 
ค้นคว้าใฝ่เรียนรู้ด้วยตนเอง 
และมีนิสัยรักการอ่านและมี 
พัฒนาการทางด้านการอ่าน ที่
ดีขึ้น 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการเข้าค่ายลูกเสือสามัญ 

1. กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือสามัญ 
2. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ เดินสวน 
สนาม  
3. กิจกรรมวันมหาธีรราชเจ้า  
4. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ลูกเสือ-เนตรนารี โรงเรียนบ้าน
เขาสะท้อนชั้น ป.๖ เข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ 100 
-ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีความ 
พึงพอใจต่อกิจกรรมวันสถาปนา 
ลูกเสือแห่งชาติ 
-ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีความ 
พึงพอใจต่อกิจกรรมวันมหาธีร
ราชเจ้า 
- ร้อยละ 100 มีความพึงพอใจต่อ 
กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนได้ฝึกทดสอบภาคปฏิบัติ
วิชาลูกเสือ-เนตรนารี 
-นักเรียนมีทักษะการใช้ชีวิต
ร่วมกันเป็นกลุ่ม 
-นักเรียนฝึกเดินทางไกลใช้วิชา
เชิงพรานที่ได้ศึกษามาช่วยตัวเอง

38,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-ลูกเสือ-เนตรนารีได้ฝึก
ทดสอบภาคปฏิบัติ 
-ลูกเสือ-เนตรนารีมีความ
สามัคคีและได้ใช้ชีวิตร่วมกัน
เป็นกลุ่ม 

-ลูกเสือ-เนตรนารีสามารถ
แก้ปัญหาเฉพาะหน้าและ
พ่ึงตนเองได้ 

-ลูกเสือ-เนตรนารีรู้จักการ
บำเพ็ญประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม    
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ชื่อโครงการทัศนศึกษาของนักเรียน 
1.กิจกรรมศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ 
 

และกลุ่มได้ 
- นักเรียนมีโอกาสได้บำเพ็ญ
ประโยชน์ร่วมกัน 

 

เชิงปริมาณ 

-นักเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่  

1-6 ได้ไปศึกษาเรียนรู้แหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษาร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียน เกิดความสนใจที่จะ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
แหล่งเรียนรู้ เกิดการเรียนรู้จาก 
ประสบการณ์ตรง และเพ่ือให้
นักเรียนรู้จักการนำความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้มาประยุกต์ใช้เพ่ือให้
เกิดประโยชน์และแก้ปัญหาใน
ชีวิตประจำวัน ตระหนักถึง
ความสำคัญของแหล่งเรียนรู้นอก

 

 

 

 

-นักเรียนได้ไปศึกษาเรียนรู้
แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
ได้รับความรู้ ความเข้าใจ 
ประสบการณ์  
-ความสนุกสนานจากการเข้า
ร่วมกิจกรรมจากแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ สามารถสร้าง
องค์ความรู้ใหม่ เกิดทักษะ 
และแนวคิดท่ีดี  

-สามารถนำเอาความรู้ 
ประสบการณ์ที่ได้รับไป
ประยุกต์ใช้ เพ่ือให้เกิด
ประโยชน์และแก้ปัญหาใน 
ชีวิตจริงตามศักยภาพได้  
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สถานศึกษา รวมทั้งมีเจตคติท่ีดี
ต่อการศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ 

-ตระหนักถึงความสำคัญของ
แหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
รวมทั้งมีเจตคติที่ดีต่อ
การศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ 

                

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ- 
 

เชิงปริมาณ- 

เชิงคุณภาพ- - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการและ
คุณภาพนักเรียนอย่างรอบด้าน 
1.กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรมของนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้
เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติ  ร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนได้รับการส่งเสริมได้
เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติ   
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

-มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้
นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยการลง
มือปฏิบัติจริง 
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ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของนักเรียน 
1.กิจกรรมกิจกรรมเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 
กลุ่มสาระ 
2.กิจกรรมติวเตรียมความพร้อมในการสอบ
RT,NT และO-NET 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
จำนวน 10 คน มีผลการทดสอบ
RTสูงกว่าทุกระดับ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
จำนวน 8 คน มีผลการทดสอบ
NTสูงกว่าระดับประเทศเพ่ิมข้ึน 
ร้อยละ 2  
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จำนวน 9 คนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ O-NET เพ่ิมข้ึน    
ร้อยละ 2 
-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนในแต่ละกลุ่มสาระสูง 
ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับชั้น ป.1,3,6 มี
ความพร้อมก่อนการทดสอบ
ระดับชาติ  (RT, NT, O-NET) 

-นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (RT,NT, 
O-NET) เพ่ิมข้ึน 

-นักเรียนระดับชั้น ป. 1-6 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ใน 8 
กลุ่มสาระสูงขึ้นจากปีท่ีผ่าน
มา 

-นักเรยีนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้เฉลี่ยตามเกณฑ์ 
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-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนในแต่ละกลุ่มสาระสูงตาม
เกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 

8. เสริมสร้างความสุขและความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 

1. กิจกรรมออกกำลังกายยามเช้า 

2. กิจกรรมแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียน 

 
 
 
 
ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว 
1. กิจกรรมวันต่อต้านการสูบบุหรี่ 
2. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมให้ความรู้ป้องกันยาเสพติด โทษทาง 
กฎหมาย ทักษะชีวิต 
4. กิจกรรมกีฬาต้านยาเสพติด 

 

เชิงปริมาณ 

-นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี  

ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขัน 
กีฬา / กรีฑา ร่วมกับชุมชนตามท่ี
ตนถนัด 
เชิงปริมาณ 

-นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 มีความเข้าใจและร่วม
กิจกรรม  ร้อยละ 80 

-คณะครู นักเรียน ชุมชน  ผู้นำ
ทางศาสนา มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม ร้อยละ 80  

10,000 -รักการออกกำลังกาย มี
สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงมี
ความรู้ในการดูแลสุขภาพ
เบื้องต้น การเจ็บป่วยลด
น้อยลง  

 

 
-มีการป้องกันและลดปัญหา
การแพร่ระบาดของยาเสพติด
และอบายมุขในสถานศึกษา
และนอกสถานศึกษา 
-มีการสนับสนุนและส่งเสริม
การดำเนินงานป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดและ
อบายมุขนอกสถานศึกษาให้มี
ความเข้มแข็งและย่ังยืน 
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-นักเรียนห่างไกลจากปัญหายา
เสพติด การพนัน วิวาทร้อยละ 
80 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
โทษของสารเสพติดและเล็งเห็น
ประโยชน์ของการรณรงค์ ต่อต้าน
ยาเสพติด 

-นักเรียนมีความสามารถป้องกัน
ตนเองให้ห่างไกลจากยาเสพติด 
การพนัน สื่อลามกอนาจารและ
ก่อเหตุทะเลาะวิวาท 

-โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ปลอด
จากยาเสพติด การพนัน  

-มีแหล่งเรียนรู้ให้แก่
สถานศึกษาในการนำไป
พัฒนาและสร้างระบบการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด อบายมุข ปัจจัยเสี่ยง
รอบสถานศึกษา ในทุกพ้ืนที่ 
-นักเรียนห่างไกลจากปัญหา
ยาเสพติด การพนัน และสื่อ
ลามกอนาจาร 
-นักเรียนไม่ก่อเหตุทะเลาะ
วิวาท 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการและ
คุณภาพนักเรียนอย่างรอบด้าน 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

-นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ   

3,000 -โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า14 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ.ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมอบรมต่างๆบุคลากรครู 

2. กิจกรรมศึกษาดูงานของคณะครูและบุคลากร 

โรงเรียนบ้านเขาสะท้อน 

เชิงปริมาณ 

-ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
อบรมและพัฒนาตนเองในวิชาชีพ
ของ ตนเอง อย่างน้อย 20 ชั่วโมง 
ร้อยละ 95 

-ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนเดินทางไป
ศึกษาดูงานภายนอกโรงเรียน
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

-ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศกึษา ร้อยละ 100 ผ่าน
การอบรมและพัฒนาตนเองใน
วิชาชีพของตนเอง หรือการอบรม
ออนไลน์ อย่างน้อย 20 ชั่วโมง 
อย่างมีคุณภาพและภายนอก
โรงเรียน 

 

15,000 -ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 95 
ผ่านการอบรมและพัฒนา
ตนเองในวิชาชีพของตนเอง 
อย่างน้อย 20 ชั่วโมง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
การบริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมต่างๆบุคลากรครู 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานของคณะครูและบุคลากร 
โรงเรียนบ้านเขาสะท้อน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
อบรมและพัฒนาตนเองในวิชาชีพ
ของ ตนเอง อย่างน้อย 20 ช่ัวโมง 
ร้อยละ 95 
-ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนเดินทางไป
ศึกษาดูงานภายนอกโรงเรียน
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 ผ่าน
การอบรมและพัฒนาตนเองใน
วิชาชีพของตนเอง หรือการอบรม
ออนไลน์ อย่างน้อย 20 ชั่วโมง 
อย่างมีคุณภาพและภายนอก
โรงเรียน 

16,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 95 
ผ่านการอบรมและพัฒนา    

 ตนเองในวิชาชีพของตนเอง  
อย่างน้อย 20 ชั่วโมง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 
1. กิจกรรมประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
2. กิจกรรมจัดทำรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-สถานศึกษาดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาได้
อย่างเป็นระบบร้อยละ 80 
-สถานศึกษาดำเนินการจัด
การศึกษาได้อย่างมีคุณภาพและ
ได้มาตรฐานตามที่กำหนดได้ร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
-สถานศึกษาดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาได้
อย่างเป็นระบบและมีคุณภาพ 
ได้มาตรฐานที่กำหนด 

- สามารถดำเนินงานประกัน
คุณภาพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
- สามารถพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาได้ตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 
- มีการรายงานผลการ
ประเมินตนเองให้แก่
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 
- มีการดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา
อย่างเป็นระบบ 

 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ- 
 

เชิงปริมาณ- 
เชิงคุณภาพ- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการและ
คุณภาพนักเรียนอย่างรอบด้าน 
1. กิจกรรมกิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-ครูมีประสิทธิภาพและศักยภาพ
ในการดำเนินงานวิชาการและ
งานหลักสูตร ร้อยละ 90 

- 

- ครูมีความรู้ความเข้าใจใน
วิชาการและงานหลักสูตร   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
ครูมีความรู้ความเข้าใจในวิชาการ
และงานหลักสูตร   

4. ลดภาระการประเมิน 
ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ- เชิงปริมาณ- 
เชิงคุณภาพ- 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ- 
 

เชิงปริมาณ- 
เชิงคุณภาพ- - - 

6. การสื่อสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพวิชาการและ
คุณภาพนักเรียนอย่างรอบด้าน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
-ผู้ปกครองนักเรียนเข้าร่วม
ประชุมร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้ปกครองนักเรียนมีความเข้าใจ
ในหลักการนโยบายของ
สถานศึกษา 
 
 
 
 

- -ผู้ปกครองได้พบปะกับ
คุณครูเพ่ือหาทางแก้ไข และ
ช่วยเหลือนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
(Anywhere Anytime)  
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ- 
 

เชิงปริมาณ- 
เชิงคุณภาพ- 

- - 

2.สร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพเบื้องต้น(ตรวจความ
สะอาดร่างกาย)  
2. กิจกรรมการแปรงฟัน 
3. กิจกรรมปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
4. กิจกรรมชั่งน้ำหนัก/วัดส่วนสูง 
5. กิจกรรมกำจัดเหา 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
ร้อยละ 90 
-นักเรยีนร้อยละ 90 มีน้ำหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
สุขภาพ 

1,000 -นักเรียนได้รับการดูแล
ภาวะโภชนาการโดยการชั่ง
น้ำหนัก  ส่วนสูง   
-รู้จักวิธีการดูแล รักษา
สุขภาพฟัน ได้รับบริการการ
ตรวจสุขภาพปากและฟัน   
 

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ- 
 

เชิงปริมาณ- 
เชิงคุณภาพ- - - 

4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ- เชิงปริมาณ- 
เชิงคุณภาพ- 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมแปลงเกษตรปลูกผักสวนครัว 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียน มีความรู้ ความเข้าใจ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง ร้อยละ 
80 
-นักเรียน สามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้องร้อยละ 
80 
-นักเรียน มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ใน
ระดับดีข้ึนไปร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
-นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  
พอเพียง 

500 -นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 
-นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
หมายเหตุ :1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้วมีโครงการ/กิจกรรมใด  
ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้นมาระบุในแบบฟอร์ม 
ที่กำหนดและ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR)ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์ 
โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
  ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้นโดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ8(ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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