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โรงเรียนบ้านหนองเหียง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 

ที่ตั้ง : 316 หมู่ 13 ตำบล เขาหินซ้อน อำเภอ พนมสารคาม จังหวัด ฉะเชิงเทรา 
 

 โทรศัพท์ : 080 - 6385719  

 

Website/Facebook : 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100057180211338  

EMAIL: School24020037@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 065 - 3545662 
Email Address : School24020037@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายวิทยา เปี่ยมเต็ม 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเขาหินซ้อน (พัฒนาการภาคตะวันออก) 
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองเหียง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน    1    คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน     2    คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..................คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 3 คน 

นักเรียน จำนวน 26 คน 
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จุดเด่น    
1.นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี

พระคุณ มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน ป้องกันตนเองจากสิ่ง
เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหา
ทางเพศ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกต่าง  

2.มีผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และมีความสามารถในการบริหารจัดการจึงทำให้การบริการจัดการ
ด้านต่าง ๆ มีประสิทธิภาพ  มีระบบบริหารที่มีคุณภาพเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเข้ามามีส่วน
ร่วมกำหนด มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที ่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และ อัตลักษณ์ของสถานศึกษา  จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา
ที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด  และดำเนินการตามแผน  มีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตาม ผลการดำเนินงาน  และจัดทำรายงานผลการ
ประเมินตนเองประจำปีแล้วนำผลการประเมินไปปรับปรุง  และพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาโดยมี
ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงาน
ต้นสังกัด  

3.ครูได้ปฏิบัติหน้าที่ตรงกับความรู้ความสามารถหรือคุณวุฒิทำให้งานมีคุณภาพได้รับการ
ยอมรับจากผู้ปกครองและชุมชนในการจัดการศึกษา ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
สมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ นำผลที่ได้จากการรับมอบหมายมาปรับใช้พัฒนาโรงเรียนจนส่งผล 
ให้ผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชนเกิดความพึงพอใจในผลของการบริหารการจัดการศึกษา ผู้บริหาร
ให้คำแนะนำ คำปรึกษาทางด้านวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาอย่างเต็มตามศักยภาพและ
เต็มเวลา   

4.ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัยมีสิ่งอำนวยความ
สะดวกอยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน ให้บริการสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสารในการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ตรงโดยบริการ  
Wireless network ที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นแหล่งเรียนรู้ ที่ทันสมัย 
ทำให้นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา    
 1.ปรับทัศนคติให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านทุกที่ทุกเวลาและสื่อรอบๆตัว โรงเรียน
ยังต้องจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมความสามารถของนักเรียนในเรื่องของการกล้าแสดงออกมี
ความมั่นใจในตนเองออกกำลังกายอยู่เป็นประจำสม่ำเสมอมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อบุคคล
รอบข้าง  

2.เปิดโอกาสให้ผู ้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และ
การขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา  

3.มีกิจกรรมเสริมสร้างความรู้กับนักเรียนเพื่อสุขอนามัยที่ดีของตัวนักเรียนเอง มี
กิจกรรมที่ส่งเสริมอาชีพ โดยการนำอาชีพต่างๆ มาสาธิต หรือนำเสนอให้นักเรียนได้เรียนรู้
จากประสบการณ์ตรง ดำเนินการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนอย่าง
ยั่งยืน สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันได้ตลอดเวลาทั้งครู ผู้ปกครอง นักเรียน และรวม
ไปถึงหน่วยงานราชการอ่ืนๆ ที่ใกล้เคียง  
 
 
     

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน ยังไม่มีการติดตั้งกล้องวงจรปิด 

แนวทางแก้ไข  จัดซื้อและติดตั้งกล้องวงจรปิดให้ครอบคลุมบริเวณโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1.จำนวนบุคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอ 
  2.ครูไม่ครบชั้นและได้สอนในวิชาที่ไม่ตรงตามสาขาวิชาเอกที่จบมา 

แนวทางแก้ไข  รอรับการจัดสรรอัตรากำลังจากหน่วยงานต้นสังกัด 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ภาวะถดถอยทางการเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  มีการสอนเสริม ทำแบบฝึกหัด ใช้สื่อการเรียนการสอน 
    

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอในการบริหารจัดการ 
เนื่องจากจำนวนนักเรียนน้อย ทำให้งบประมาณที่ได้รับจัดสรรน้อยไปด้วย 
น้อยตามจำนวนนักเรียน 
แนวทางแก้ไข  1.เพ่ิมจำนวนนักเรียนโดยการประชาสัมพันธ์ 
                      2.การระดมทุน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองเหียง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียน บ้านหนองเหียง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงโรงเรียนบ้านหนองเหียง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีความรู้ 
ความเข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถ
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่
อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 
4. มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ด้านการศึกษา แบบครบวงจร  
จำนวน 1 ศูนย ์
 
 
 

1,000 บาท  
(หนึ่งพันบาทถ้วน) 

1.นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ “อยู่อย่าง
พอเพียง” ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. นักเรียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง และ
หน่วยงานอื่น ใช้ศูนย์การ
เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน
บ้านหนองเหียง เป็นแหล่ง
เรียนรู้ 
4. มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
แบบเกื้อกูล 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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๕. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง ร้อยละ 70 ใช้
ศูนย์การเรียนรู้ 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง โรงเรียนบ้านหนองเหียง 
เป็นแหล่งเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัติตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3. นักเรียน ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงาน
อ่ืน ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
โรงเรียนบ้านหนองเหียง เป็น
แหล่งเรียนรู้ 
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4. มีศูนย์การเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
แบบครบวงจร 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

 เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความเอ้ือ
อาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้
มีพระคุณ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนบ้านหนองเหียงทุก
คนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์  ในทุกกิจกรรม
ตามท่ีโครงการกำหนด    

1,000 บาท  
(หนึ่งพันบาทถ้วน) 

1.  นักเรียนในโรงเรียนบ้าน
หนองเหียงทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
2.  นักเรียนในโรงเรียนบ้าน
หนองเหียงทุกคนเป็นผู้มีความ
เอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
3.  นักเรียนในโรงเรียนบ้าน
หนองเหียงทุกคนมีความ
ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์
และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พัฒนาผู้เรียนด้านทักษะในการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง รักเรียนรู้และ พัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนที่มีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อ
ต่างๆ รอบตัวร้อยละ 80         
2. ผู้เรียนที่มีทักษะในการอ่าน ฟัง 
ดู พูด เขียน และตั้งคำถามเพ่ือ
ค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม             
ร้อยละ 80        
3. ผู้เรียนที่สามารถเรียนรู้ร่วมกัน
เป็นกลุ่มแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกัน  
ร้อยละ 80         
4. ผู้เรียนที่สามารถใช้เทคโนโลยี
ในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน
ร้อยละ 80    
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนจำนวน 26 คน มีนิสัยรัก
การอ่านและแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้                
และสื่อต่างๆ รอบตัว มีทักษะใน
การอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้ง
คำถามเพ่ือค้นคว้าหาความรู้

500 บาท  
(ห้าร้อยบาทถ้วน) 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการ
อ่านและแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด แหล่ง
เรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนมีทักษะใน
การอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และ
ตั้งคำถามเพ่ือค้นคว้าหา
ความรู้เพิ่มเติม 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ
เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อ
การเรียนรู้ระหว่างกัน 
4. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้และ
นำเสนอผลงานได้ 
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เพ่ิมเติม สามารถเรียนรู้ร่วมกัน
เป็นกลุ่มแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
เพ่ือการเรียนรู้ระหว่างกัน และ
สามารถใช้เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้และนำเสนอผลงาน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 75 นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ในการเลือกตั้ง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถี
การปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย คือ คารวะ 
ธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรม 

500 บาท  
(ห้าร้อยบาทถ้วน) 

1. นักเรียนเรียนรู้วิธีการ
ปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหา
ตัวแทนของตนเอง 
 
 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ส่งเสริมการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ 
และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาจัดรายวิชาเพ่ิมเติม
ที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน
ตามความถนัด ความสามารถ 
และความสนใจ ร้อยละ 85 

500 บาท  
(ห้าร้อยบาทถ้วน) 

โรงเรียนบ้านหนองเหียง ในปี
การศึกษา 2566 ได้รับการ
พัฒนาและมีการจัดหลักสูตร 
และกระบวนการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตามเกณฑ์
ที่โครงการฯ กำหนด 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. สถานศึกษาจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนอง
ความต้องการ ความสามารถ     
ความถนัด และความสนใจของ
ผู้เรียน ร้อยละ 85 
3. สถานศึกษามีระบบดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพ
และครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน 
ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านหนองเหียงมี
หลักสูตรที่เหมาะสมกับผู้เรียน
และท้องถิ่น มีรายวิชา/กิจกรรมที่
หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน
ตามความสนใจ มีการส่งเสริมให้
ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความถนัดและ
ความสามารถของผู้เรียน มีการ
ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ และสื่ออุปกรณ์การ
เรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีการ
จัดระบบการบันทึก การรายงาน
ผล และการส่งต่อข้อมูลของ
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ผู้เรียน ระบบการนิเทศการสอน
และนำผลไปปรับปรุงการสอน 
อย่าง สม่ำเสมอ มีการนำแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้
ในการเรียนการสอน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

พัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
ในการสอน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูมีการกำหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนด้านความรู้ทักษะ
กระบวนการสมรรถนะและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์   
ร้อยละ  80 
2. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน  ร้อยละ  80 
3. ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้
ที่ตอบสนองความแตกต่างบุคคล

1,000 บาท  
(หนึ่งพันบาทถ้วน) 

 

คณะครูโรงเรียนบ้านหนอง
เหียง มีความสามารถ
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ส่งผลให้ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ที
หลากหลาย เต็มตามศักยภาพ
ของแต่ละคน ได้รับคำแนะนำ 
คำปรึกษาและแก้ปัญหาทั้ง
ด้านการเรียนและคุณภาพ
ชีวิตด้วยความเสมอภาค 
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และพัฒนาการทางสติปัญญา 
ร้อยละ 80 
4. ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมผนวกกับการนำบริบท
และภูมิปัญญาของท้องถิ่นมา                 
บูรณาการในการใช้ในการจัดการ
เรียนรู้  ร้อยละ 80 
5. ครูมีการวัดและประเมินผลที่
มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  
ร้อยละ  80 
6. ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา 
และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้ง
ด้านการเรียนและคุณภาพชีวิต
ด้วยความเสมอภาค  ร้อยละ  80 
7. ครูมีมีการศึกษาวิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่
ตนรับผิดชอบและใช้ผลในการ
ปรับการสอน  ร้อยละ  80 
8. ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดี
ของสถานศึกษา  ร้อยละ   80 

เรียนรู้อย่างมีความสุขและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 
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9. ครูจัดการเรียนการสอนวิชาที่
ได้รับมอบหมายเต็มเวลาเต็ม
ความสามารถ  ร้อยละ  80   
เชิงคุณภาพ 
ครูมีการกำหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ 
ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ 
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์          
มีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคลและใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน  ออกแบบ
และจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนอง
ความแตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาทางสติปัญญา ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม ผนวกกับ
การนำบริบทระหว่างบุคคลของ
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้  มีการวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วย
วิธีการที่หลาดกหลาย ให้
คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไข
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ปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการ
เรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความ
เสมอภาค มีการศึกษาวิจัยและ
พัฒนาการเรียนรู้ในวิชาที่ตน
รับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับ
การสอน  ประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ด ีเป็นสมาชิกของ
สถานศึกษาและจัดการเรียนการ
สอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมาย
เต็มเวลา เต็มความสามารถ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

 เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3)  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  

 
เชิงปริมาณ 
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   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

เชิงคุณภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

 
เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2)  

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการทำงาน  
รักการทำงาน สามารถทำงาน ร่วมกับผู้อ่ืนได้
และมีเจตคติท่ีดี 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนสามารถวางแผนการ
ทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ 
ร้อยละ 80 
2. ผู้เรียนสามารถทำงานอย่างมี
ความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และ
ภูมิใจในผลงานของตนเอง  
ร้อยละ 80 

1,000 บาท  
(หนึ่งพันบาทถ้วน) 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองเหียงทุกคนวาง
แผนการทำงานและ
ดำเนินการจนสำเร็จ 
2.  นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองเหียงทุกคนทำงาน
อย่างมีความสุข และภูมิใจ
ในผลงานของตนเอง 
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3. ผู้เรียนสามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ ร้อยละ 80 
4. ผู้เรียนมีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพ
สุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับ
อาชีพที่ตนเองสนใจ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถวางแผนการ
ทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ 
สามารถทำงานอย่างมีความสุข 
มุ่งม่ันพัฒนางาน ภูมิใจในผลงาน
ของตนเอง สามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ และมีความรู้สึกท่ี
ดีต่ออาชีพสุจริตและ หาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

3.  นักเรียนโรงเรียนบ้าน
หนองเหียงทุกคนทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

 

 
   
 
 
 


