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ประกาศโรงเรียนบ้านไร่ดอน 

เรื่อง ให้ใช้แผนเปิดเรียน Onsite ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564  
ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) 

------------------------------------------- 
 

แผนเปิดรียน Onsite ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของ โรคติด
เชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) แนบท้ายประกาศเล่มนี้ โรงเรียนบ้านไร่ดอน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 รับนโยบายจากท่านเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และท่าน
ผู้อำนวยการเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2  จัดทำขึ้นโดยผ่านความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงานสำหรับเตรียมความพร้อมก่อนเปิด   
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2564 ในวันที่ 1 ธันวาคม 2564 เพ่ือสร้างความมั่นใจให้แก่นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ประชาชนทั่วไปว่า โรงเรียนบ้านไร่ดอน มีแนวทางการสร้างความปลอดภัยให้กับนักเรียนก่อนการเปิดภาคเรียนที่ 
2 ปีการศึกษา 2564 และระหว่างที่จัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับมาตรการที่กระทรวง
สาธารณสุขและกระทรวงศึกษาธิการกำหนด และเป็นไปตามนโยบายต้นสังกัดทุกประการ 

โรงเรียนบ้านไร่ดอนหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนเปิดเรียน Onsite ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 ภายใต้
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)  เล่มนี้จะช่วยอำนวยความสะดวกให้แก่
ผู้ปฏิบัติงานในสถานศึกษาได้เป็นอย่างดี ขอบคุณคณะทำงาน ทุกท่านที่ได้ร่วมกันจัดทำจนสำเร็จบรรลุตาม
วัตถุประสงค์  

 
ประกาศ ณ วันที่ 5 พฤศจิกายน 2564 
 
 

                                                                                        (นางสาวภูษณิศา  สุภกุล)  
           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่ดอน  

                                                                                           5 พฤศจิกายน 2564 



แผนเปิดเรียน  On Site 
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2564 

ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) 
วันที่ 1 ธันวาคม 2564 โรงเรียนบ้านไร่ดอน  

สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2   
------------------------------------------------ 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน 
 

 โรงเรียนบ้านไร่ดอน ตั้งอยู่ บ้านไร่ดอน หมู่ที่ 8  ตำบลเกาะขนุน อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา
เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  มี นางสาวภูษณิศา สุภกุล เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน 
หมายเลขโทรศัพท์ 082-2095399 ปัจจุบันมีจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งหมด 10 คน แยกเป็น
ข้าราชการครู 5 คน ครูอัตราจ้าง 3 คน แม่บ้าน 1 คน เจ้าหน้าทีธุ่รการ 1 คน จำนวนนักเรียนทั้งหมด 70 คน แยก
เป็นนักเรียนปฐมวัย  10  คน นักเรียนชั้นประถมศึกษา 60   คน (ข้อมูล ณ วันที่ 25 มิถุนายน 2564) มีเขตบริการ
ของสถานศึกษา 2 หมู่บ้าน คือ หมู่ที่ 8 และหมู่ที่ 15 ตำบลเกาะขนุน อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา 
  
ระดับชั้นเปิดการเรียนการสอน 

ระดับชั้น จำนวนห้องเรียน จำนวนนักเรียน หมายแหตุ 

อนุบาล 2 1 3 
 

อนุบาล 3 1 7 
 

รวมอนุบาล 2 10 
 

ประถมศึกษาปีที่ 1 1 14 
 

ประถมศึกษาปีที่ 2 1 9 
 

ประถมศึกษาปีที่ 3 1 8 
 

ประถมศึกษาปีที่ 4 1 14 
 

ประถมศึกษาปีที่ 5 1 6 
 

ประถมศึกษาปีที่ 6 1 9 
 

รวมประถมศึกษา 6 60 
 

รวมทุกระดับ 8 70 
 



ส่วนที่ 2  แผนการจัดการเรียนการสอนกรณีเปิดเรียน On Site   ได้ 
          โรงเรียนบ้านไร่ดอนมีการวางแผนการเปิดเรียนดังนี้ 
แผนการเปิดเรียน On site  ของโรงเรียนบ้านไร่ดอน          

วันที่เปิดทำการเรียนการสอน รูปแบบการเรียนการสอน หมายเหตุ 

วันจันทร์ อนุบาล 2 - ป.6 นักเรียนต่อห้องมีจำนวน  
ต่ำกว่า 25 คน วันอังคาร อนุบาล 2 - ป.6 

วันพุธ อนุบาล 2 - ป.6 

วันพฤหัสบดี อนุบาล 2 - ป.6 

วันศุกร์ อนุบาล 2 - ป.6 

 
2.1 มาตรการป้องกันและแก้ไขสถานการณ์ของโรงเรียน  
(ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 34 ข้อ 3.2) 
3.2 มาตรการ Sandbox: Safety zone in School สำหรับโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษาประเภทไป-กลับ 
ที่มีความพร้อมและผ่านเกณฑ์การประเมิน 
3.2.1 ด้านกายภาพ ลักษณะอาคารและพ้ืนที่โดยรอบอาคารของโรงเรียนหรือสถาบันการศึกษา ประกอบด้วย 
(1) พ้ืนที/่อาคารสนับสนุนการบริการ 
(2) พ้ืนที/่อาคารเพ่ือจัดการเรียนการสอน 
โดยจัดอาคารและพ้ืนที่โดยรอบให้เป็นพื้นที่ปฏิบัติงานที่ปลอดภัย และมีพ้ืนที่ที่เป็น COVID free zone  
3.2.2 ด้านการมีส่วนร่วม ต้องเป็นไปตามความสมัครใจของทุกฝ่าย โดยโรงเรียนที่ประสงค์จะ ดำเนินการใน
รูปแบบ Sandbox: Safety Zone in School ต้องจัดให้มีการประชุมหารือร่วมกันของคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คร ูผู้ปกครอง ผู้นำชุมชน และมีมติให้ความเห็นชอบร่วมกันในการจัดพื้นที่การเรียนการ 
สอนในรูปแบบ Sandbox: Safety Zone in School ตลอดภาคการศึกษา ก่อนนำเสนอโครงการผ่านต้นสังกัดใน 
พ้ืนที ่แล้วขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดหรือคณะกรรมการโรคติดต่อกรุงเทพมหานคร 
3.2.3 ด้านการประเมินความพร้อมสู่การปฏิบัต ิโรงเรียนหรือสถานศึกษา ต้องเตรียมการประเมินความพร้อมดังนี้ 
3.2.3.1 โรงเรียน หรือ สถานศึกษา 

(1) ต้องผ่านการประเมินความพร้อมผ่าน TSC+ และรายงานการติดตามการประเมินผลผ่าน MOECOVID 
(2) จัดให้มีสถานที่แยกกักตัวในโรงเรียน (School Isolation) หรือพ้ืนที่แยกกักชั่วคราว รวมไป ถึงแผน

เผชิญเหตุสำหรับรองรับการดูแลรักษาเบื้องต้นกรณีนักเรียน คร ูหรือบุคลากรในสถานศึกษากรณีมีการ ติดเชื้อ   
โควิด-19 หรือผลตรวจคัดกรองหาเชื้อเป็นบวก โดยมีการซักซ้อมอย่างเคร่งครัด โดยมีความร่วมมือกับ 
สถานพยาบาลเครือข่ายในพ้ืนที่ที่ดูแลอย่างใกล้ชิด 



(3) ต้องควบคุมดูแลการเดินทางระหว่างบ้านกับโรงเรียนอย่างเข้มข้น โดยหลีกเลี่ยงการเข้าไป สัมผัสใน
พ้ืนที่ต่างๆ ตลอดเส้นทางการเดินทาง 

(4) ต้องจัดพื้นที่หรือบริเวณให้เป็นจุดคัดกรอง (Screening Zone) ที่เหมาะสม จัดจุดรับส่ง สิ่งของ จุด
รับส่งอาหาร หรือจุดเสี่ยงอ่ืน เป็นการจำแนกนักเรียน คร ูบุคลากร ผู้ปกครอง และผู้มาติดต่อที่เข้ามาใน โรงเรียน 

(5) ต้องมีระบบและแผนรับการติดตามประเมิน ความพร้อมโดยทีมตรวจราชการบูรณาการ ร่วมกัน
ระหว่างกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงสาธารณสุข ทั้งช่วงก่อนและระหว่างดำเนินการ 
3.2.3.2 นักเรียน ครู และบุคลากร 

(1) คร ูและบุคลากร ต้องได้รับการฉีดวัคซีนครบโดส (2 เข็ม) ตั้งแต่ร้อยละ 84 ขึ้นไป 
(2) นักเรียน คร ูและบุคลากรในสถานศึกษา มีการทำกิจกรรมร่วมกันในรูปแบบ Small Bubble และ

หลีกเลี่ยงการทำกิจกรรมข้ามกลุ่มกัน 
(3) ถ้านักเรียน คร ูและบุคลากรมีอาการเข้าไต้ (Inclusion Criteria ) กับการติดเชื้อโควิด หรือ สัมผัส

กลุ่มเลี่ยงสูงให้ดำเนินการตรวจคัดกรองหาเชื้อด้วยวิธีที่เหมาะสมโดยเฉพาะกลุ่มท่ีไม่ไดร้ับวัคซีนตามเกณฑ์    
พร้อมทั้งรายงานผลการตรวจกับหน่วยงานสาธารณสุขในพ้ืนที่ทันที และปฏิบัติตามแผนเผชิญเหตุกรณีมีผล   
ตรวจเป็นบวก  
3.2.4 การดำเนินการของโรงเรียน หรือ สถานศึกษา ระหว่างภาคการศึกษาต้องดำเนินการดังนี้  

(1) สามารถจัดการเรียนการสอน ได้ทั้งรูปแบบ On Site หรือ Online หรือแบบผสมผสาน (Hybrid) 
(2) นักเรียน คร ูและบุคลากรที่อยู่ในพ้ืนที่ต้องประเมิน Thai Save Thai (TST) อย่างต่อเนื่องตามเกณฑ์

จำแนกตามเขตพ้ืนที่การแพร่ระบาด  
(3) นักเรียน คร ูและบุคลากรในสถานศึกษามีการสุ่มตรวจคัดกรองหาเชื้อเป็นระยะ ตามแนวทาง 

คณะกรรมการโรคติดต่อระดับจังหวัดกำหนด 
(4) ปฏิบัติตามมาตรการสุขอนามัยส่วนบุคคลอย่างเข้มข้น ได้แก่ 6 มาตรการหลัก (DMHT-RC) และ 6 

มาตรการเสริม (SSET-CQ) 
(5) นักเรียน คร ูและบุคลากรที่เก่ียวข้องกับสถานศึกษา เขียนบันทึก Timeline กิจกรรมประจำวัน และ

การเดินทางเข้าไปในสถานที่ต่าง ๆ แต่ละวันอย่างสมํ่าเสมอ 
(6) ปฏิบัติตามแนวทาง 7 มาตรการเข้มสำหรับสถานศึกษา (ไป-กลับ) อย่างเคร่งครัด 

1) สถานศึกษาประเมินความพร้อมเปิดเรียน ผ่าน TSC+ และรายงานการติดตามการประเมินผล 
ผ่าน MOECOVID โดยถือปฏิบัติอย่างเข้มข้น ต่อเนื่อง 

2) ทำกิจกรรมร่วมกันในรูปแบบ Small Bubble หลีกเลี่ยงการทำกิจกรรมข้ามกลุ่มกัน และ จัด 
นักเรียนในห้องเรียนขนาดปกติ (8 X 8 เมตร) ไม่เกนิ 29 คน หรือ จัดให้เว้นระยะห่างระหว่างนักเรียนในห้องเรียน
ไม่น้อยกว่า 1.9 เมตร พิจารณาตามความเหมาะสมโดยคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัด 



3) จัดระบบการให้บริการอาหารสำหรับนักเรียน คร ูและบุคลากรในสถานศึกษา ตามหลัก  
มาตรฐานสุขาภิบาลอาหารและหลักโภชนาการ อาทิเช่น การจัดซื่อจัดหาวัตถุดิบจากแหล่งอาหาร การปรุง
ประกอบอาหาร หรือการสั่งซื้ออาหารตามระบบนำส่งอาหาร (Delivery) ที่ถูกสุขลักษณะและต้องมีระบบ 
ตรวจสอบทางโภชนาการก่อนนำมาบริโภค 

4) จัดการด้านอนามัยสิงแวดล้อมให้ได้ตามแนวปฏิบัติด้านอนามัยสิงแวดล้อมในการป้องกัน โรค 
โควิด-19 ในสถานศึกษา ได้แก่ การระบายอากาศภายในอาคาร การทำความสะอาด คุณภาพนํ้าอุปโภคบริโภค 
และ การจดัการขยะ 

5) จัดให้มีสถานที่แยกกักตัวในโรงเรียน (School Isolation) หรือพ้ืนที่แยกกักชั่วคราว รวมไปถึง 
แผนเผชิญเหตุสำหรบัรองรบัการดูแลรกัษาเบือ้งต้นกรณีนักเรียน ครู หรือบุคลากร ในสถานศึกษากรณีมีการติด
เชื้อโควิด-19 หรือผลตรวจคัดกรองหาเชื้อเป็นบวก โดยมีการซักซ้อม อย่างเคร่งครัด โดยมีความร่วมมือกับ
สถานพยาบาลเครือข่ายในพ้ืนที่ที่ดูแลอย่างใกล้ชิด 

6) ควบคุมดูแลการเดินทางเข้าและออกจากสถานศึกษา (Seal Route) อย่างเข้มข้น โดยหลีก 
เลี่ยงการเข้าไปสัมผัสในพืน้ที่ต่างๆ ตลอดเส้นทางการเดินทางจากบ้านไปกลับโรงเรียน ทั้งกรณีรถรับ-ส่งนักเรียน 
รถส่วนบุคคล และพาหนะโดยสารสาธารณะ 

7) จัดให้มี School Pass สำหรับนักเรียน คร ูและบุคลากรในสถานศึกษา ซึ่งประกอบด้วย  
ข้อมูลผลการประเมิน TST ผลตรวจคัดกรองหาเชื้อ ตามแนวทางคณะกรรมการโรคติดต่อระดับพ้ืนที่ และ ประวัติ
การรับวัคซีน ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

(8) กำหนดให้สถานประกอบกิจการ กิจกรรมที่อยู่รอบรั้วสถานศึกษาให้ผ่านการประเมิน Thai  
Stop COVID plus (TSC+) COVID free setting โดยใหม้ีการกำกับร่วมกับคณะกรรมการโรคติดต่อระดับพ้ืนที่ 
(หมายเหตุ : มาตรการและแนวทางปรับตามสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค ขึ้นกับคณะกรรมการโรคติดต่อ
จังหวัด หรือคณะกรรมการโรคติดต่อกรุงเทพมหานครกำหนด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2.2 แผนการทำงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
        1. ในสถานการเฝ้าระวังการแพร่ระบาดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 โรงเรียนบ้านไร่ดอน ประสานกับ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเกาะขนุน และเจ้าหน้าที่ อสม. เพื่อมาประจำที่จุดคัดกรองหน้าโรงเรียน เพ่ือช่วย
คัดกรองและให้คำแนะนำคณะครูเวรหน้าประตูโรงเรียน และนักเรียน ก่อนเข้าบริเวณโรงเรียน 
        2. ครูและนักเรียนทุกคนสวมหน้ากากอนามัย 100% มีจุดตรวจวัดอุณหภูมิร่างกาย และมีจุดบริการเจล
แอลกอฮอล์ล้างมือเพ่ือฆ่าเชื้อแก่นักเรียน บริเวณจุดคัดกรองหน้าโรงเรียน หน้าห้องเรียนทุกห้อง และอ่างล้างมือ
บริเวณโรงอาหาร เป็นต้น 
        3. หากมีนักเรียนมีความเสี่ยงสูงต่อการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ทางโรงเรียนประสานขอความอนุเคราะห์ 
ในการตรวจ ATK โดยมีการติดต่อประสานงานกับ อสม. และ ผอ.รพ.สต.เกาะขนุน 
        4. หากในชุมชนมีนักเรียนหรือมีผู้ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ให้หยุดทำการจัดการเรียนการสอน และทำ
ความสะอาดบริเวณโรงเรียน โดยมีการติดต่อประสานงานกับ ผอ.รพ.สต.เกาะขนุน เพ่ือเฝ้าระวังความปลอดภัย
เป็นระยะ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โรงเรียนบ้านไร่ดอน 

ผู้ปกครอง ผู้นำชุมชนหมู่ 8 และหมู่ 15 

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเกาะขนุน 

องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะขนุน โรงพยาบาลพนมสารคาม 

สพป.ฉะเชิงเทรา เขต 2 



ส่วนที่ 3 แผนการจัดการเรียนการสอนกรณีเปิดเรียน On site บางส่วนหรือเปิดไม่ได้ 
ในกรณีที่ไม่สามารถเปิดการเรียนการสอน แบบ Onsite ได้ โรงเรียนมีการวางแผนการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 

โรงเรียนบ้านไร่ดอน ประสานงานกับชุมชน ผู้ใหญ่บ้าน กรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครอง โดยแจ้ง
ประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสายหมู่บ้าน คณะครูที่ออกเยี่ยมบ้านและครูที่อาศัยในชุมชนในการประสานงาน ด้าน
การจัดการเรียนการสอนแบบ On Demand , On Hand และ On Line การรับ-ส่งเอกสารใบงาน ใบความรู้ 
แบบฝึกหัดในการจัดการเรียนการสอน โดยครูประจำชั้น/ประจำวิชา กำกับติดตาม 1 ครั้ง/สัปดาห์ 

ปฐมวัย (อ.2-3) 
ครูระดับปฐมวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการนำเอกสารส่งที่บ้าน (On - hand) โดยให้ครูออกเยี่ยมบ้าน

พร้อม รับ-ส่ง ใบงาน/แฟ้มสะสมผลงาน ของนักเรียน โดยกำกับติดตาม 1 ครั้ง/สัปดาห์ โดยประสานงานกับ
ผู้ปกครอง แนะนำ สนับสนุน ในการกำกับ ติดตาม นักเรียนรายบุคคล 

วัดและประเมินผล โดยใช้วิธทีี่หลากหลายในการประเมินนักเรียนรายบุคคล ตามสภาพจริง และมีการ
ออกเยี่ยมบ้านและติดตามประสานงานกับผู้ปกครองสำหรับนักเรียนที่ไม่เข้าใจในบทเรียน 
        ประถมศึกษาตอนต้น (ป.1-3) 

ครูระดับประถมศึกษาตอนต้น จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการนำเอกสารส่งที่บ้าน (On - hand) โดยให้ครู
ออกเยี่ยมบ้านพร้อม รับ-ส่ง ใบงาน/แฟ้มสะสมผลงานของนักเรียน โดยกำกับติดตาม 1 ครั้ง/สัปดาห์ โดย
ประสานงานกับผู้ปกครอง แนะนำ สนับสนุน ในการกำกับ ติดตาม นักเรียนรายบุคคล 

วัดและประเมินผล โดยใช้วิธทีี่หลากหลายในการประเมินนักเรียนรายบุคคล ตามสภาพจริง และมีการ
ออกเยี่ยมบ้านและติดตามประสานงานกับผู้ปกครองสำหรับนักเรียนที่ไม่เข้าใจในบทเรียน 
        ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6) 

ระดับประถมศึกษาตอนปลาย จัดกิจกรรมด้านการจัดการเรียนการสอนแบบ On Demand , On Hand 
และ On Line ผ่านเครือข่ายอินเตอร์เน็ต ผ่าน Google Meet และมีการรับ-ส่งเอกสารในการจัดการเรียนการ
สอน โดยกำกับติดตาม 1 ครั้ง/สัปดาห์ เพ่ือการกำกับ ติดตาม นักเรียนรายบุคคล อีกท้ังแนะนำในการทำใบงาน
ก่อนการเรียน On Demand และ On Line หากนักเรียนคนใดไม่สามารถท่ีจะเรียน On Demand และ On Line 
ได้ ก็สามารถทำความเข้าใจจากใบงาน On Hand ได้ และสามารถการนัดหมายพบปะในครั้งต่อไป 

ครูประจำชั้น/ประจำวิชา กำกับ ติดตาม วัดและประเมินผล โดยใช้วิธีที่หลากหลายในการประเมิน 
นักเรียนรายบุคคล ตามสภาพจริง และมีการออกเยี่ยมบ้านและติดตามประสานงานกับผู้ปกครองสำหรับนักเรียนที่
ไม่เข้าเรียน On Line  และนักเรียนที่มารับใบงานไม่ได้เนื่องจากอยู่ห่างไกล 
 

 
 



ส่วนที่ 4 เอกสารที่เกี่ยวข้องประกอบการขอเปิดเรียน On site 
4.1 หน้าสรุป 
- คำสั่งคณะกรรมการบริหารการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์ 
- แผนเผชิญเหตุ 
-  ความร่วมมือผู้ปกครอง ชุมชน 
- ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ 
- ใบรับรอง Thai stop covid+ 
- ข้อมูลการฉีดวัคซีน 
- 6 หลัก 6 เสริม 7 มาตรการเข้มงวด 
- แนวปฏิบัติการเตรียมการก่อนเปิดภาคเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4.2 แนบเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
1. คำสั่งคณะกรรมการบริหารการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์ 

 
 

 

 

คำสั่งโรงเรียนบ้านไร่ดอน 

ที่    63/2564 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนเปิดรียน Onsite ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564  

ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) โรงเรียนบ้านไร่ดอน 
************************************* 

ด้วยโรงเรียนบ้านไร่ดอน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 มีกำหนดเปิดภาค

เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 ในวันที่ 1 ธันวาคม 2564 ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร

นา 2019 (Covid-19  บ้านไร่ดอน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 2 ซึ่งรับนโยบาย

จากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

ฉะเชิงเทรา เขต 2 จึงดำเนินการจัดทำแผนเปิดรียน Onsite ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 เพ่ือสร้างความมั่นใจ

ให้แก่นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไปว่า โรงเรียนบ้านหนองบัวมีแนวทางการสร้างความปลอดภัยให้กับ

นักเรียนก่อนการเปิดภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2564 และระหว่างที่จัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา ซึ่ง

สอดคล้องกับมาตรการที่กระทรวงสาธารณสุขและกระทรวงศึกษาธิการกำหนด  และเป็นไปตามนโยบายต้นสังกัด

ทุกประการ จึงแต่งตั้งบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้  

 1. คณะกรรมการอำนวยการ 

1. นางสาวภูษณิศา  สุภกุล  ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 

2. นายบุญฤทธิ์  สุขเกษม  ประธานกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 

3. นางอรุณี  สุวรรณชาติ  เจ้าหน้าที่สาธารณสุข  กรรมการ 

4. นางสาวจิรวรรณ แสนยามาศ เจ้าหน้าที่ท้องถิ่น   กรรมการ 

5. นางสุนันทา ประยูรพงษ์  ผู้ปกครอง   กรรมการ 

6. นางสาวสมพิศ ยะหัตตะ  เจ้าหน้าที่ชุมชน   กรรมการ 



7. ด.ช.โหว่ รีกีม   นักเรียน    กรรมการ 

8. นางสาวลลิตา กลั้งกลาง  ครู โรงเรียนบ้านไร่ดอน  กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

  มีหน้าที่ให้คำปรึกษา คำแนะนำในการดำเนินงานจัดทำแผนเปิดรียน Onsite ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
2564 ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) ให้เกิดความเรียบร้อย 

2. คณะกรรมการดำเนินงาน 
     1. นางสาวลลิตา กลั้งกลาง  ครู โรงเรียนบ้านไร่ดอน  หัวหน้าคณะทำงาน 
     2.  นางสุวิมล ไชยฤทธิ์  ครู โรงเรียนบ้านไร่ดอน  กรรมการ 
     3.  นางมณเฑียร ตันพาณิชกุล ครู โรงเรียนบ้านไร่ดอน  กรรมการ 
     4.  นางสาวสุวจี แก้วคำ  ครู โรงเรียนบ้านไร่ดอน  กรรมการ 
     5.  นางสาวอังคณา นพสด  ครอัูตราจ้าง   กรรมการ 
     6.  นางสาวจิราภา โพธิ์ชัย  ครอัูตราจ้าง   กรรมการ 
     7.  นางสาวสุพัตรา  พรมนา  ครอัูตราจ้าง   กรรมการ 
     8.   นางสาวธนิดา ชานินปราณี ครู อบต.   กรรมการ 
     9.  นายวิเชียร ยะสุรินทร์  แม่บ้าน    กรรมการ 
     10.  นางสาวศุภพิชญ์ หมอยาไทย ธุรการ    กรรมการ/เลขานุการ 
มีหน้าที่ดังต่อไปนี้ 

มีหน้าที่ดำเนินจัดทำแผนเปิดรียน Onsite ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 ภายใต้สถานการณ์การแพร่

ระบาดของ โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) โรงเรียนบ้านไร่ดอน ให้เป็นไปตามนโยบายต้นสังกัดและ

ตามมาตรการความปลอดภัยของกระทรวงสาธารณสุขทุกประการ รวมทั้งติดตาม วัดประเมินผลการดำเนินงานให้

เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และรายงานผลการดำเนินงานต่อผู้อำนวยการโรงเรียนรับทราบ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 สั่ง ณ วันที่ 5 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2564  
 

  
      (นางสาวภูษณิศา   สุภกุล) 

            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่ดอน 

 



2. แผนเผชิญเหตุ 
แผนเผชิญเหตุ 
โรงเรียนบ้านไร่ดอนได้จัดให้มีเตรียมพร้อมไว้หากเกิดกรณีฉุกเฉิน และมีการซักซ้อมอย่างเคร่งครัด 

สม่ำเสมอ หากพบผู้ติดเชื้อ หรือพบว่าเป็นกลุ่มเสี่ยงสูง สถานศึกษาต้องมีความพร้อมในเรื่องสถานที่ วัสดุ อุปกรณ์
ทางการแพทย์ ระบบขนส่ง ระบบการประสานงานตรงกับบุคลากรทางการแพทย์ในพื้นที่ รวมทั้งการสร้างการรับรู้
ข่าวสารภายใน การคัดกรองเพ่ือแบ่งกลุ่มนักเรียน ครูและบุคลากรในสถานศึกษา ดังนี้ 

 

ระดับการระบาด มาตรการป้องกัน 

ในชุมชน ในสถานศึกษา ครู/นักเรียน สถานศึกษา 

ไม่มีผู้ติด
เชื้อ  

ไม่พบผู้ติดเชื้อ
ยืนยัน 

1. ปฏิบัติตามมาตรการ 
DMHTT  
2. ประเมิน TST เป็น
ประจำ 

1. เปิดเรียน Onsite  
2. ปฏิบัติตาม TST  
3. เฝ้าระวังคัดกรอง กรณีเด็ก พัก
นอน,เด็กพิเศษ 

มีผู้ติดเชื้อ  
ประปราย 

ไม่พบผู้ติดเชื้อ
ยืนยัน 

1.ปฏิบัติตามมาตรการ
DMHTT  
2. ประเมิน TST ทุกวัน 

1. เปิดเรียน Onsite  
2. ปฏิบัติเข้มตามมาตรการ  TST 
Plus  
3. เฝ้าระวังคัดกรอง กรณีเด็ก พัก
นอน,เด็กพิเศษ 
 
 
 
  

 
 
 
 
 
 



ระดับการระบาด มาตรการป้องกัน 

ใน
ชุมชน 

ใน
สถานศึกษา 

ครู/นักเรียน สถานศึกษา 

 
 

พบผู้ติดเชื้อ  
ยืนยันใน  
ห้องเรียน  

1 รายขึ้นไป 

1.ปฏิบัติเข้มตามมาตรการ 
DMHTT * เน้นใส่หน้ากาก *เว้น
ระยะห่างระหว่าง บุคคล 1-2 ม.  
2. ประเมิน TST ทุกวัน  
3. ระบายอากาศทุก 2 ชั่วโมง 
กรณีใช้ เครื่องปรับอากาศ  
4. กรณี High Risk Contact : งด

เรียน Onsite และกักตัวที่บ้าน14วัน 

1. ปิดห้องเรียนที่พบผู้ติดเชื้อ  3 วัน เพ่ือทำ
ความสะอาด                               
2. เปิดห้องเรียนอื่นๆ Onsite  ได้ตามปกติ  
3. สุ่มตรวจเฝ้าระวัง Sentinel 
Surveillance  ทุก 2 ครั้ง/สัปดาห์  

 4. ปฏิบัติเข้มตามมาตรการ  TST Plus 

  
5. กรณี Low Risk Contact :  

ให้สังเกตอาการของตนเอง และ
ปฏิบัติ ตามมาตรการของ
กระทรวงสาธารณสุข 

5. ปิดห้องเรียนที่พบผู้ติดเชื้อ 3 วัน เพ่ือทำ
ความสะอาดหรือ มากกว่าตามข้อสั่งการ
ของ กระทรวงศึกษาธิการ  
6. ปฏิบัติเข้มตามมาตรการ  TST Plus 

มีผู้ติด
เชื้อ  

เป็น
กลุ่ม  

ก้อน 

 
1. ปฏิบัติเข้มตามมาตรการ 
DMHTT * เน้นใส่หน้ากาก *เว้น
ระยะห่างระหว่างบุคคล 1-2 ม. 
2. ประเมิน TST ทุกวัน  

3. ระบายอากาศทุก 2 ชั่วโมง 
กรณ ีใช้เครื่องปรับอากาศ  
4. กรณี High Risk Contact 
: งดเรียน Onsite และกักตัว
ที่บ้าน 14 วัน  
5. กรณี Low Risk Contact 
: ให้สังเกตอาการของตนเอง  

1. พิจารณาการเปิดเรียน Onsite โดย
เข้มมาตรการทุกมิติ  
2. สำหรับพ้ืนที่ระบาดแบบ กลุ่มก้อน 
พิจารณาปิดโดย คณะกรรมการควบคุม การ
แพร่ ระบาดระดับพ้ืนที่ หากมี หลักฐานและ
ความจำเป็น  
3. สุ่มตรวจเฝ้าระวัง  
Sentinel Surveillance  ทุก 2 
สัปดาห์ 
 
  



ระดับการระบาด มาตรการป้องกัน 

ใน
ชุมชน 

ใน
สถานศึกษา 

ครู/นักเรียน สถานศึกษา 

มีการ
แพร่  

ระบาด
ใน  
ชุมชน 

 1. ปฏิบัติเข้มตามมาตรการ 
DMHTT   
2. เฝ้าระวังอาการเสี่ยงทุกวัน 
Self  Quarantine  
3. ประเมิน TST ทุกวัน 

1. พิจารณาการเปิดเรียน Onsite โดยเข้ม
ตามมาตรการทุกมิติ  
2. สำหรับพื้นที่ระบาดแบบ กลุ่มก้อน 
พิจารณาปิดโดย คณะกรรมการควบคุม การ
แพร่ระบาดระดับพ้ืนที่ หากมี หลักฐานและ
ความจำเป็น  
3. สุ่มตรวจเฝ้าระวัง
Sentinel  Surveillance ทุก 2 สัปดาห์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. ความร่วมมือผู้ปกครอง ชุมชน 
 

 
รายงานการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
โรงเรียนบ้านไร่ดอน  ครั้งที่ 2/๒๕๖4 

วันอาทิตย์ที่ 7  พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 เวลา  19.0๐ น.  ผ่านระบบออนไลน์ Google Meet 
…………………………………………………….. 

จำนวนผู้เข้าร่วมประชุม 29 คน  
ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ     

 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่ดอน นางสาวภูษณิศา สุภกุล กล่าวเปิด ผ่านระบบ 
ออนไลน์ Google Meet ผอ.ได้ให้ครูจ้างที่เข้ามาใหม่แนะนำตัว มีดังนี้ 
1. นางสาวอังคณา นพสด สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
2. นางสาวสุพัตรา พรมนา สอนชั้นอนุบาล 2-3 
3. นางสาวจิราภา โพธิ์ชัย สอนวชิาภาษาอังกฤษ ชั้นอนุบาล 2- ประถมศึกษาปีที่ 6 

ระเบียบวาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม ครั้งท่ีแล้ว 
  ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี ๓  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 
  ไม่มี 
ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

4.1  งานบริหารวิชาการ 
4.1.1 การสอบโอเน็ต ชั้น ป.6 ปีการศึกษา 2564 
   มีนักเรียนเข้าสอบโอเน็ต จำนวน 5 คน ในปีการศึกษา 2564  
4.1.2 เรื่องการเรียนการสอน ภาคเรียนที่ 2 ประจำปีการศึกษา 2564 ได้เริ่มเปิดเรียน
ออนไลน์ ตั้งแต่วันที่ 1 พฤศจิกายน 2564 ครูประจำชั้น และครูประจำวิชาได้ให้นักเรียน
เรียนออนไลน์ผ่านระบบไลน์ และมี Onhand ให้นักเรียนทำใบงาน นัดรับใบงาน ตามแต่ครู
ประจำชั้น และครูประจำวิชา นัดนักเรียน เข้าเรียนในไลน์กลุ่มของแต่ละชั้นเรียน  
 
   



4.2  งานบริหารบุคคล 
4.2.1 ระเบียบ วินัย ของนักเรียน 
  ครูสุวจี แก้วคำ แจ้งกฎระเบียบของโรงเรียนบ้านไร่ดอนให้นักเรียนและ
ผู้ปกครองทราบ และให้นักเรียนและผู้ปกครองทำการตามกฎระเบียบ  

4.3  งานบริหารทั่วไป 
4.3.1 การเปิดเรียนแบบ Onsite ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 
  ครูลลิตา กลั้งกลาง แจ้งผู้ปกครองนักเรียน ถึงการที่โรงเรียนจะดำเนินการเปิด
เรียนแบบ onsite นั้น ทางโรงเรียนต้องทำตามแนวทางและขั้นตอนตามมติการประชุม
คณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดฉะเชิงเทรา ครั้งที่ 71/2564 วันที่ 28 ตุลาคม 2564 มี
ขั้นตอนดังนี้ 
1. โรงเรียนต้องจัดทำข้อเสนอแผนงาน/โครงการ การขอเปิดโรงเรียนและจัดการเรียนการ
สอนแบบ On site  
๒. เสนอต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต ๒ ให้ความเห็นชอบ 
๓. สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทรา เขต ๒ เสนอต่อ สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัดฯ ออกประเมิน พิจารณาให้ความเห็นชอบ  
๔. สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดฯ เสนอต่อคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดฯ พิจารณา
อนุญาตต่อไป 
แนวทางการดำเนินงาน มีดังนี้ 
1. ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ และมาตรการฯที่เกี่ยวข้อง  
๒. คำสั่งสถานศึกษา แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์
การแพร่ระบาด ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  
๓. ประชุมครู ผู้ปกครอง ผู้นำชุมชน ชี้แจงแนวทางการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนใน 
๕ รูปแบบ และมาตรการความร่วมมือที่เก่ียวข้องในแต่ละฝ่าย ในช่วงสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19) พร้อมทั้งลงนามความร่วมมือ/ความ
เห็นชอบ ร่วมกัน 
 ๔. ประชุมคณะกรรมการศึกษาของโรงเรียน เพ่ือผ่านความเห็นชอบให้มีการเปิดโรงเรียน 
และการจัดการ เรียนการสอนแบบ Onsite  
๕. โรงเรียนต้องผ่านการประเมิน Thai Stop Covid Plus ผ่านระบบ MOE Covid 
 ๖. โรงเรียนต้องจัดให้มี School Isolation และแผนเผชญิเหตุกำหนดแผนการเดินทาง 
Route Sealed และมีจุดตรวจคัดกรอง 



 ๗. โรงเรียนต้องจัดให้มีการสุ่มตรวจคัดกรองค้นหาผู้ติดเชื้อในโรงเรียน โดยวิธีการตรวจ 
ปริมาณการสุ่ม รวมทั้งความถี่ในการสุ่มตรวจ ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการโรคติดต่อ
จังหวัดฯพิจารณากำหนด  
๘. จัดให้ทีมเจ้าหน้าที่ฝ่ายการศึกษาที่บูรณาการร่วมกับฝ่ายสาธารณสุข ตรวจประเมิน
มาตรการป้องกัน ควบคุมโรคฯ ในโรงเรียน ทั้งช่วงก่อนและระหว่างดำเนินการ 
 ๙. สถานประกอบกิจการที่อยู่รอบรั้วสถานศึกษา ต้องผ่านการประเมิน Thai Stop Covid
และCovid Free Setting ด้วย โดยมีการกำกับร่วมกับคณะกรรมการโรคติดต่อในระดับ
พ้ืนที ่ 
เกณฑ์การได้รับวัคซีน 
 ๑. ครูและบุคลากรในสถานศึกษาได้รับวัคซีนครบโดส (2 เข็ม) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 ให้ครู
และ นักเรียนต้องหลีกเลี่ยงการจัดทำกิจกรรมร่วมกัน 
๒. นักเรียนและผู้ปกครอง บุคคลในครอบครัว ร้อยละ ๘๕ ผู้เกี่ยวข้องในโรงเรียน ร้อยละ 
๑๐๐ ๓. ข้อมูลจากสาธารณสุข และข้อมูลจากสถานศึกษา การตรวจชุดตรวจ ATK ของ
บุคลากรและนักเรียน การตรวจชุดตรวจ ATK ของบุคลากรและนักเรียน ก่อนการเปิดการ
เรียนการสอนในภาคเรียนที่ ๒ ใน รูปแบบการเรียนการสอนแบบ On Site ได้รับการตรวจ 
Covid-19 ด้วยชุดตรวจ ATK ตรวจภายใน ๗๒ ชัว่โมง ก่อนเปิด การเรียนการสอนให้ครบ 
๑๐๐% จากนั้นจะเป็นการสุ่มตรวจ Covid-19 ด้วยชุดตรวจ ATK ทุกสัปดาห์คิดเป็น ๑๕ % 
4.3.2 เชิญวิทยากรแนะนำความรู้การป้องกันโควิด 2019  
 ทางโรงเรียนเชิญ คุณหมออมรมิตร เขียวขำ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ มา
แนะนำความรู้การป้องกัน Covid-19  กับผู้ปกครองนักเรียน และนักเรียน ก่อนเปิดเรียน
แบบ onsite 

                     4.4 งานบริหารการเงิน 
4.4.1 ค่าอาหารกลางวัน 
 ครูมณเฑียร ตันพานิชกุล แจ้งต่อผู้ปกครองนักเรียนเรื่องเงินค่าอาหารกลางวันของ
นักเรียน ครูจะจ่ายค่าอาหารกลางวันให้ผู้ปกครองนักเรียนทุกสิ้นเดือน เนื่องจากนักเรียนยัง
ไม่สามารถให้นักเรียนมาเรียนแบบ Onsite ได้ ทางโรงเรียนจึงนำเงินค่าอาหารกลางให้
ผู้ปกครองนักเรียน และในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 นี้ นักเรียนจะได้เงินค่าอาหาร
กลางวันคนละ 21 บาท 
 
 



4.4.2 ค่าประกันอุบัติเหตุของนักเรียน 
 ครูมณเฑียน ตันพานิชกุล และครูลลิตา กลั้งกลาง แจ้งต่อผู้ปกครอง เรื่องการทำประกัน
อุบัติเหตุของนักเรียน เป็นเงิน 100 บาทต่อคน 

4.4  เรื่อง แจ้งการรับเด็กของศูนย์ อบต. 
ครูศูนย์ อบต. ได้แจ้งต่อที่ประชุมเรื่องการเปิดเรียนในสถานการโควิด นั้นทาง

ศูนย์ดูแนวทางตามของโรงเรียนบ้านไร่ดอน 
ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

1. เรื่อง การเปิดเรียนแบบ Onsite   
นางสาวภูษณิศา สุภกุล ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่ดอน แจ้งผู้ปกครองว่า ทางโรงเรียนบ้านไร่

ดอน ได้ประเมินความพร้อมในการเปิดภาคเรียน โดยใช้แบบประเมินตนเองสำหรับสถานศึกษาในการเตรียมความ
พร้อมก่อนเปิดภาคเรียน เพ่ือเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ที่จัดทำโดยกรมอนามัย 
กระทรวงสาธารณสุข เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2564 ได้คะแนนประเมิน 44 คะแนนแล้ว และเสนอต่อที่ประชุม เพ่ือ
ขอมติ ในการเปิดเรียนแบบ Onsite ว่าผู้ปกครองนักเรียน จะให้โรงเรียนเปิดเรียบแบบ Onsite หรือไม่ และให้
เปิดเรียนในวันที่เท่าไร  
มติที่ประชุม  มติที่ประชุมเห็นด้วย ให้เปิดเรียน Onsite  ในวันที่ 1 ธันวาคม 2564  
ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ 

ไม่มี 
ประธานจึงได้กล่าวขอบคุณคณะครูทุกท่าน ที่ได้ให้เกียรติและเสียสละเวลา มาร่วมประชุมรับฟัง     

และทำความเข้าใจเกี่ยวกับงานต่าง ๆ 
 
ปิดประชุมเวลา 21.00 น. 

 
                ผู้จดรายงานการประชุม              ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 
              (นางสาวศุภพิชญ์ หมอยาไทย)                                    (นางสาวภูษณิศา  สุภกุล) 
                ธุรการโรงเรียนบ้านไร่ดอน                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่ดอน 
 
 



ภาพถ่ายประชุมผู้ปกครอง 
 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 



 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาเห็นชอบ 
 

 

รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านไร่ดอน 
พิจารณาเรื่องเปิดภาคเรียนที่ 2/2564 ในวันที่ 1 ธันวาคม 2564 

ครั้งที่ 6 /2564 
วันศุกร์ ที่ 5  พฤศจิกายน  2564    

ณ  ห้องประชุมโรงเรียนบ้านไร่ดอน 
....................................... 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน จำนวน 9 คน 

ผู้เข้าประชุม จำนวน 8 คน 

1. นายบุญฤทธิ์ สุขเกษม   ประธานกรรมการ 
2. นางสุนันทา ประยูรพงษ์   ผู้แทนผู้ปกครอง 
3. นางมณเฑียร  ตันพานิชกุล  ผู้แทนครู 
4. นางสาวภูษณิศา  สุภกุล   กรรมการและเลขานุการ 
5. นางสาวจิรวรรณ แสนยามาศ  ผู้แทนองค์กรชุมชุน 
6. นางสาวสมพิศ ยะหัตตะ   ผู้แทนองค์การชุมชน 
7. นายวิเชียร ยะสุรินทร์   ผู้แทนศิษย์เก่า   
8. นายกิติพงษ์ เพชรภูคาม   ผู้ทรงคุณวุฒิ 
9. พระโกสิน จิตตปญโญ   ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ 

ผู้ไม่เข้าประชุม จำนวน  -  คน 

ไม่มี 

ผู้เข้าร่วมการประชุม จำนวน 7 คน 

1. นางสาวศุภพิชญ์ หมอยาไทย ธุรการโรงเรียนบ้านไร่ดอน 
เริ่มประชุมเวลา 10.30 น. 



ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 

  ประธานกล่าวเปิดประชุม นางสาวภูษณิศา สุภกุล แจ้งต่อที่ประชุม เรื่องเปิดภาคเรียนที่ 2/2564 

ในวันที่ 1 ธันวาคม 2564 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

  ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 

  ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อทราบ  

 4.1 เรื่อง เปิดภาคเรียนที่ 2/2564 ในวันที่ 1 ธันวาคม 2564 

ด้วยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทราเขต 2 ได้ให้โรงเรียนบ้านไร่ดอนทำ

หนังสือเพ่ือรับรองว่า คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านไร่ดอน ที่อยู่ 41/3 หมู่ 8 ตำบลเกาะขนุน 

อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่ 6/2564 เพ่ือ

ประเมินความพร้อมในการเปิดภาคเรียน โดยใช้แบบประเมินตนเองสำหรับสถานศึกษาในการเตรียมความพร้อม

ก่อนเปิดภาคเรียน เพ่ือเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ที่จัดทำโดยกรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2564 ได้คะแนนประเมิน 44 คะแนน โดยมีมติร่วมกันดังนี้ 

  ให้เปิดภาคเรียนที่ 2/2564 ในวันที่ 1 ธันวาคม 2564 เนื่องจากมีความพร้อมตามแบบประเมิน

ตนเอง สำหรับสถานศึกษาฯ ซึ่งจัดทำโดยกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  

 ให้เปิดภาคเรียนที่ 2/2564 แต่ต้องเตรียมความพร้อมเพ่ิมเติม เพื่อให้สอดคล้องกับการประเมิน

ตามแบบประเมินตนเองสำหรับสถานศึกษาฯ ที่จัดทำโดยกรมอนามัย กระทรวงสาธารสุข ดังนี้

.........................................................................................................................................................

............................................................................................................................. .............. 



 ไม่สามารถเปิดภาคเรียนที่ 2/2564 ได้ เนื่องจาก

............................................................................................................................. ............................

.................................................................... .......................................................................                    

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

5.1 เรื่อง เปิดภาคเรียนที่ 2/2564 ในวันที่ 1 ธันวาคม 2564 

ด้วยสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาฉะเชิงเทราเขต 2 ได้ให้โรงเรียนบ้านไร่ดอนทำ

หนังสือเพ่ือรับรองว่า คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านไร่ดอน ที่อยู่ 41/3 หมู่ 8 ตำบลเกาะขนุน 

อำเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา ได้ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ครั้งที่ 6/2564 เพ่ือ

ประเมินความพร้อมในการเปิดภาคเรียน โดยใช้แบบประเมินตนเองสำหรับสถานศึกษาในการเตรียมความพร้อม

ก่อนเปิดภาคเรียน เพ่ือเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ที่จัดทำโดยกรมอนามัย กระทรวง

สาธารณสุข เมื่อวันที่ 20 ตุลาคม 2564 ได้คะแนนประเมิน 44 คะแนน โดยมีมติร่วมกันดังนี้ 

  ให้เปิดภาคเรียนที่ 2/2564 ในวันที่ 1 ธันวาคม 2564 เนื่องจากมีความพร้อมตามแบบประเมิน

ตนเอง สำหรับสถานศึกษาฯ ซึ่งจัดทำโดยกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  

 ให้เปิดภาคเรียนที่ 2/2564 แต่ต้องเตรียมความพร้อมเพ่ิมเติม เพื่อให้สอดคล้องกับการประเมิน

ตามแบบประเมินตนเองสำหรับสถานศึกษาฯ ที่จัดทำโดยกรมอนามัย กระทรวงสาธารสุข ดังนี้

............................................................................................................................. ............................

...................................................................... ..................................................................... 

 ไม่สามารถเปิดภาคเรียนที่ 2/2564 ได้ เนื่องจาก

............................................................................................................................. ............................

............................................................................................................................. .............. 

มติที่ประชุม  มติที่ประชุมเห็นด้วย ให้เปิดภาคเรียนที่ 2/2564 ในวันที่ 1 ธันวาคม 2564 เนื่องจากมีความพร้อม

ตามแบบประเมินตนเอง สำหรับสถานศึกษาฯ ซึ่งจัดทำโดยกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ 

  ไม่มี 



ประธานจึงได้กล่าวขอบคุณคณะกรรมสถานศึกษา ที่ปรึกษาสถานศึกษา และคณะครูทุกท่านที่ได้

ให้เกียรติและเสียสละ มาร่วมประชุมเพ่ือรับฟังและทำความเข้าใจเกี่ยวกับกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนบ้านไร่ดอน 

เป็นอย่างสูง 

ปิดประชุมเวลา 11.30 น. 

             ผู้จดรายงานการประชุม     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 

 

 

             (นางสาวภูษณิศา  สุภกุล)                                         (นายบุญฤทธิ์ สุขเกษม) 

        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านไร่ดอน     กำนัน ตำบลเกาะขนุน 

             เลขานุการและกรรมการ                      ประธานกรรมการสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพถ่าย ประชุมคณะกรรมการ 
 

 
 

 
 
 



5. ใบรับรอง Thai stop covid+ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
 





 
 

 



ภาพถ่ายกิจกรรม 

 
 

 
 



 
 

 
 
 



6. ข้อมูลการฉีดวัคซีน 
รายการการฉีดวัคซีนของครูและบุคลากรในโรงเรียน นักเรียน และผู้ปกครองนักเรียน 
ที ่ รายการ จำนวน(คน) จำนวที่ฉีดวัคซีน(คน) คิดเป็นร้อยละ หมายเหตุ 
1 ครูและบุคลากรในโรงเรียน 11 11 100  
2 นักเรียน 17 13 76.47  
3 ผู้ปกครองนักเรียน 128 90 70.31  
 
 

รายละเอียดการฉีดวัคซีนของครูและบุคลากรในโรงเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดการฉีดวัคซีนของนักเรียน 
 

 
 

 
 
 
 
 
 



รายละเอียดการฉีดวัคซีนของผู้ปกครองนักเรียน 
 

 

 
 
 



 

 
 
 
 



 

 
 
 
 



 

 
 
 
 



 

 
 
 
 



 
 
7. 6 หลัก 6 เสริม 7 มาตรการเข้มงวด 

โรงเรียนบ้านไร่ดอนได้กำหนดมาตรการความปลอดภัยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ( โควิด – 19)  
6 มาตรการหลัก 6 มาตรการเสริม และ 7 มาตรการเข้มงวด ไว้ดังนี้  

6 มาตรการหลัก (DMHT-RC)  
โดยขอความร่วมมือจากผู้ปกครอง ครู และนักเรียน ปฏิบัติตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข 

ภายใต ้6 มาตรการหลัก ได้แก่  
1. เว้นระยะห่างระหว่างบุคคลอย่างน้อย 1-2 เมตร (Distancing) 
2. สวมหน้ากากตลอดเวลาที่อยู่ในสถานศึกษา (Mask Wearing) 
3. ล้างมือด้วยสบู่และน้ำนาน 20 วินาที หรือใช้เจลแอลกอฮอล์ (Hand Washing) 
4. คัดกรองวัดไข้ สังเกตอาการ ซักประวัติผู้สัมผัสเสี่ยงทุกคนก่อนเข้าสถานศึกษา (Testing) 
5. ลดการแออัด ลดเข้าไปในพ้ืนที่เสี่ยง กลุ่มคนจำนวนมาก (Reducing) 
6. ทำความสะอาด บริเวณพ้ืนผิวสัมผัสร่วม อาทิ ที่จับประตู ลูกบิดประตู ราวบันได เป็นต้น (Cleaning) 
6 มาตรการเสริม (SSET-CQ) 
1. ดูแลตนเองปฏิบัติตามมาตรการอย่างเคร่งครัด (Self-care) 
2. ใช้ช้อนกลางส่วนตัวเมื่อต้องกินอาหารร่วมกัน (Spoon) 
3. กินอาหารปรุงสุกใหม่ กรณีอาหารเก็บเกิน 2 ชั่วโมง ควรนำมาอุ่นให้ร้อนทั่วถึงก่อนกินอีกครั้ง (Eating) 
4. ไทยชนะ ลงทะเบียนตามที่รัฐกำหนด ด้วยแอปพลิเคชันไทยชนะ หรือลงทะเบียนบันทึกการเข้า-ออก

อย่างชัดเจน (Thai chana) 
5. สำรวจตรวจสอบ บุคคล นักเรียน และกลุ่มเสี่ยงที่เดินทางมาจากพ้ืนที่เสี่ยงเพ่ือเข้าสู่กระบวนการคัด

กรอง (Check) 
6. กักกันตัวเอง 14 วัน เมื่อเข้าไปสัมผัสหรืออยู่ในพื้นที่เสี่ยงที่มีการระบาดโรค (Quarantine) 
7 มาตรการเข้มงวด  
1. สถานศึกษาผ่านการประเมิน TSC+ และรายงานการติดตาม การประเมินผลผ่าน MOE Covid  
2. ทำกิจกรรมร่วมกันในรูปแบบ Small Bubble หลีกเลี่ยงการทำกิจกรรม ข้ามกลุ่มและจัดนักเรียนใน

ห้องเรียนขนาดปกติ (6 x 8) ไม่เกิน 25 คน หรือจัดให้เว้นระยะห่างระหว่างนักเรียนในห้องไม่น้อยกว่า 1.5 เมตร  



ภาพถ่าย6 หลัก 6 เสริม 7 มาตรการเข้มงวด 
 

 
 

 



 
 

 
 



 
 

 



พิจารณาตามความเหมาะสมโดยคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัด  
3. จัดระบบการให้บริการอาหารสำหรับนักเรียน ครู และบุคลากรใน สถานศึกษาตามหลักมาตรฐาน

สุขาภิบาลอาหารและหลักโภชนาการ อาทิ เช่น การจัดซื้อจัดหาวัตถุดิบจากแหล่งอาหาร การปรุงประกอบอาหาร
หรือ การสั่งซื้ออาหารตามระบบนำส่งอาหาร (Delivery) ที่ถูกสุขลักษณะและ ต้องมีระบบตรวจสอบทาง
โภชนาการก่อนนำมาบริโภค ตามหลักสุขาภิบาล อาหารและหลักโภชนาการ  

4. จัดการด้านอนามัยสิ่งแวดล้อมให้ได้ตามแนวปฏิบัติด้านอนามัยสิ่งแวดล้อม ในการป้องกันโรคโควิด 19 
ในสถานศึกษาได้แก่ การระบายอากาศภายใน อาคาร การทำความสะอาดคุณภาพน้ำดื่มและการจัดการขยะ  

5. ให้นักเรียนที่มีความเสี่ยงแยกกักตัวในสถานศึกษา (School Isolation) และมีการซักซ้อมแผนเผชิญ
เหตุ รองรับการดูแลรักษาเบื้องต้น กรณี นักเรียน ครู หรือบุคลากรในสถานศึกษามีผลการตรวจพบเชื้อโรคโควิด19 
หรือผล ATK เป็นบวกโดยมีการซักซ้อมอย่างเคร่งครัด  

6. ควบคุมดูแลการเดินทางกรณีมีการเข้าและออกจากสถานศึกษา (Seal Route) อย่างเข้มข้น โดย
หลีกเลี่ยงการเข้าไปสัมผัสในพ้ืนที่ต่าง ๆ ตลอดเส้นทางการเดินทาง 

7. ให้จัดให้มี School Pass สำหรับนักเรียน ครู และบุคลากรในสถานศึกษาซึ่งประกอบด้วยข้อมูล ผล
การประเมิน TST ผลตรวจ ATK ภายใน ๗ วัน และประวัติการรับวัคซีน ตามมาตรการ 
 
แนวปฏิบัติการเตรียมการก่อนเปิดภาคเรียน 
 โรงเรียนบ้านไร่ดอนตระหนักถึงความสำคัญของการเตรียมการก่อนการเปิดเรียน เนื่องจากมีความ
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติตนของนักเรียน ครู บุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุกคนในสถานศึกษา เพ่ือป้องกันไม่ให้มีการ
ติดเชื้อโรคโควิด 19 (Covid-19) ตัดความเสี่ยง สร้างภูมิคุ้มกัน และสร้างความปลอดภัยแก่ทุกคน โรงเรียนบ้านไร่
ดอน จึงกำหนดแนวปฏิบัติการเตรียมการก่อนเปิดภาคเรียน ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ ดังนี้  
 1. การประเมินความพร้อมก่อนเปิดเรียน 

โรงเรียนบ้านหนองบัวดำเนินการประเมินตนเองในระบบ Thai Stop Covid Plus  (TSC+) ของกรม

อนามัย กระทรวงสาธารณสุข  เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนเปิดเรียน ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 ตามลิงค์

ระบบ https://stopcovid.anamai.moph.go.th/th/school ประกอบด้วย 6 มิติ 44 ข้อ สถานศึกษาจะต้อง

ผ่านการประเมินทั้ง 44 ข้อ (สีเขียว) 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. รายงานผลการประเมินตนเองในระบบ Thai Stop Covid Plus  (TSC+) ต่อที่ประชุมคณะกรรมการ

สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพื่อขอความเห็นชอบในการเปิดภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2564 แบบ Onsite ในวันที่ 15 

พฤศจิกายน 2564  

3. เสนอเอกสารการประเมินตนเองและความเห็นของการเปิดเรียนของคณะกรรรมการสถานศึกษาขั้น

พ้ืนฐานและเอกสารข้อมูลจำนวนครู บุคลากรทางการศึกษา  และจำนวนนักเรียนที่มีอายุ 12 ปีขึ้นไปที่ประสงค์รับ

การฉีดวัคซีน เสนอต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ภายในวันที่ 5 พฤศจิกายน 2564 เพ่ือขออนุญาตต่อ

คณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัดพิจารณาอนุมัติการเปิดเรียนในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2564 

4. รณรงค์ครูและบุคลากรในสถานศึกษารับการฉีดวัคซีน ร้อยละ 85 ขึ้นไป รวมทั้งผู้ปกครองนักเรียน 

ได้รับการฉีดวัคซีนให้มากท่ีสุดก่อนเปิดภาคเรียน  

5. ครูและบุคลากรทุกคนในสถานศึกษาต้องได้รับการตรวจ ATK 100% 

๖. เตรียมความพร้อม อาคารสถานที่ ความสะอาดบริเวณของสถานศึกษาให้มีความพร้อมในการเปิดภาค 

เรียน รวมทั้งสื่อเทคโนโลยีต่างๆ ให้พร้อมในการจัดการเรียนการสอน  

บทบาทของผู้เกี่ยวข้อง 
ด้วยสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) ยังคงมีการแพร่ระบาด 

อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้สถานศึกษามีแนวทางการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-
19) โรงเรียนบ้านไร่ดอนได้กำหนดบทบาทของบุคลากรและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  



 1. บทบาทของนักเรียน  
นักเรียนเป็นหัวใจสำคัญที่ต้องได้รับความคุ้มครอง ดูแลในเรื่องความปลอดภัยอย่างสูงสุด ทั้งนี้ นักเรียน 

จะต้องถือปฏิบัติตนตามมาตรการความปลอดภัยของกระทรวงสาธารณสุข และกระทรวงศึกษาธิการ อย่าง 
เคร่งครัด ตั้งแต่การเดินทางออกจากบ้านมาเรียน ขณะอยู่ ในโรงเรียน จนถึงการกลับบ้าน บทบาทของ
นักเรียน  ควรมีดังนี้  

1) เตรียมความพร้อมในเรื่องอุปกรณ์การเรียน เครื่องใช้ส่วนตัว และอ่ืน ๆ ที่จำเป็นสำหรับการเรียน การ
สอน  

2) ปฏิบัติตาม 6 มาตรการหลัก 6 มาตรการเสริม และ 7 มาตรการเข้มงวด ของสถานศึกษากำหนดอย่าง
เคร่งครัด   

3) ติดตามข้อมูลข่าวสารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)  และ
สร้างความรู้ความเข้าใจของคำแนะนำในการป้องกันตนเอง และลดความเสี่ยงจากการแพร่กระจายของโรค ติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) จากแหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได ้ 

4) ประเมินความเสี่ยงของตนเองผ่านแอพพลิเคชั่น Thai Save Thai (TST) อย่างสม่ำเสมอ และสังเกต 
อาการป่วยของตนเอง หากมีอาการไข้ ไอ มีน้ำมูก เจ็บคอ หายใจลำบาก เหนื่อยหอบ ไม่ได้กลิ่น ไม่รู้รส รีบแจ้ง ครู
หรือผู้ปกครองให้พาไปพบแพทย์ กรณีมีคนในครอบครัวป่วยด้วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-19) หรือ
กลับจากพ้ืนที่เสี่ยง และอยู่ในช่วงกักตัว ให้ปฏิบัติตามคำแนะนำของเจ้าหน้าที่สาธารณสุข อย่างเคร่งครัด   

5) ขอคำปรึกษาจากครูผู้สอนเมื่อพบปัญหาเกี่ยวกับการเรียน อุปกรณ์การเรียนเรียน เครื่องใช้
ส่วนตัว  หรือพบความผิดปกติของร่างกายที่อาจเสี่ยงต่อการติดเชื้อของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) 
ทันท ี 

2. บทบาทของครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ครูและบุคลากรทางการศึกษานั้น ซึ่งถืออยู่ใกล้ชิดนักเรียน มีหน้าที่สำคัญในการจัดการเรียนรู้ให้แก่ 

นักเรียนทุกรูปแบบ จึงต้องเตรียมความพร้อมการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลการเรียนการ
สอน  นอกจากจะต้องดูแลตนเองแล้ว ยังต้องดูแลนักเรียนอีกด้วย โดยเฉพาะด้านสุขอนามัยตามมาตรการที่ 
กระทรวง สาธารณสุขและกระทรวงศึกษาธิการกำหนด บทบาทของครูและบุคลากรทางการศึกษา ควรมีดังนี้   

1) ประชุมออนไลน์ (Online) ชี้แจงผู้ปกครองนักเรียนเพ่ือสร้างความเข้าใจร่วมกัน ในการป้องกัน   การ
เฝ้าระวัง การเตรียมตัวของนักเรียนให้พร้อมก่อนเปิดเรียน 

2) ประเมินความเสี่ยงของตนเองผ่านแอพพลิเคชัน Thai Save Thai (TST) อย่างสม่ำเสมอและสังเกต 
อาการป่วยของตนเอง หากมีอาการไข้ ไอ มีน้ำมูก เจ็บคอ หายใจลำบาก เหนื่อยหอบ ไม่ได้กลิ่นไม่รู้รส ให้หยุด 
ปฏิบัติงาน และรีบไปพบแพทย์ทันที กรณีมีคนในครอบครัวป่วยด้วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-19) 
หรือกลับจากพ้ืนที่เสี่ยงและอยู่ในช่วงกักตัว ให้ปฏิบัติตามคำแนะนำของเจ้าหน้าที่สาธารณสุขอย่าง เคร่งครัด  



  3) ติดตามข้อมูลข่าวสารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)  และ
สร้างความรู้ความเข้าใจของคำแนะนำในการป้องกันตนเอง และลดความเสี่ยงจากการแพร่กระจายของโรค ติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (โควิด-19) จากแหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้  

 4) จัดหาสื่อประชาสัมพันธ์ในการป้องกันและลดความเสี่ยงจากการแพร่กระจายโรคติดเชื้อไวรัส โคโรนา 
2019 (Covid-19) ให้แก่นักเรียน เช่น สอนวิธีการล้างมือที่ถูกต้อง การสวมหน้ากากผ้าหรือหน้ากาก อนามัย 
คำแนะนำการปฏิบัติตัว การเว้นระยะห่างทางสังคม การทำความสะอาด หลีกเลี่ยงการทำกิจกรรม ร่วมกันจำนวน
มากเพ่ือลดจำนวนคน   
  5) ปฏิบัติตาม 6 มาตรการหลัก 6 มาตรการเสริม และ 7 มาตรการเข้มงวดของสถานศึกษา กำหนดอย่าง
เคร่งครัด   
  6) คอยดูแล สอดส่องช่วยเหลือนักเรียนในเรื่องสุขอนามัยให้เป็นไปตามมาตรการที่ กระทรวงสาธารณสุข
และกระทรวงศึกษาธิการกำหนด ได้แก่  
   (1) ทำการตรวจคัดกรองสุขภาพนักเรียนทุกคนที่เข้ามาในโรงเรียนในตอนเช้า ใช้เครื่องวัด 
อุณหภูมิร่างกายพร้อมสังเกตอาการและสอบถามอาการของระบบทางเดินหายใจ เช่น ไข้ ไอ มีน้ำมูก เจ็บ
คอ  หายใจลำบาก เหนื่อยหอบ ไม่ได้กลิ่น ไม่รู้รส โดยติดสัญลักษณ์ สติกเกอร์หรือตราปั๊ม แสดงให้เห็นชัดเจน
ว่า  ผ่านการคัดกรองแล้ว  

  (2) กรณีพบนักเรียนหรือผู้มีอาการมีไข้ อุณหภูมิร่างกายตั้งแต่  37.5 องศาเซลเซียสขึ้น
ไป  ร่วมกับอาการระบบทางเดินหายใจอย่างใดอย่างหนึ่ง จัดให้อยู่ในพ้ืนที่แยกส่วน ประสานโรงพยาบาลส่งเสริม 
สุขภาพประจำตำบล หรือเจ้าหน้าที่สาธารณสุข เพ่ือตรวจคัดกรองอีกครั้ง หากพบว่าผลตรวจเบื้องเป็นบวกจึง แจ้ง
ผู้ปกครองมารับ จากนั้นแจ้งผู้บริหารหรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือดำเนินการตามแผนเผชิญเหตุ และมาตรการ 
ป้องกันตามระดับการแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) ของสถานศึกษา   

(3) บันทึกผลการคัดกรองและส่งต่อประวัติการป่วย ตามแบบบันทึกการตรวจสุขภาพ   
(4) จัดอุปกรณ์การล้างมือ พร้อมใช้งานอย่างเพียงพอ เช่น เจลแอลกอฮอล์วางไว้บริเวณ ทางเข้า 

สบู่ล้างมือบริเวณอ่างล้างมือ  
  7) ตรวจสอบ กำกับ ติดตามการมาเรียนของนักเรียนขาดเรียน ถูกกักตัว หรืออยู่ในกลุ่มเสี่ยง ต่อการ ติด
โรคโควิด 19 และรายงานต่อผู้บริหารสถานศึกษา  
  8) ปรับพฤติกรรมสำหรับนักเรียนที่ไม่ร่วมมือปฏิบัติตามมาตรการที่ครูกำหนด ด้วยการแก้ปัญหาการ 
เรียนรู้ใหม่ให้ถูกต้อง นั่นคือ “สร้างพฤติกรรมที่พึงประสงค์” หรือ “ลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค”์  
  9) สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความเครียด ว่าเป็นปฏิกิริยาปกติที่เกิดขึ้นได้ในภาวะวิกฤติ ที่มีการ
แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) และนำกระบวนการการจัดการความเครียด  การฝึกสติ
ให้กลมกลืนและเหมาะสมกับนักเรียนแต่ละวัยร่วมกับการฝึกทักษะชีวิตที่เสริมสร้างความเข้มแข็งทาง  



ใจ (Resilience) ให้กับนักเรียน ได้แก่ ทักษะชีวิตด้านอารมณ์ สังคม และความคิด เป็นต้น    
10) สังเกตอารมณ์ความเครียดของตัวเอง เนื่องจากภาระหน้าที่การดูแลนักเรียนจำนวนมาก และกำกับ 

ให้ปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการติดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) เป็นบทบาทสำคัญอาจจะสร้าง
ความเครียดวิตกกังวลทั้งจากการเฝ้าระวังนักเรียน และการป้องกันตัวเองจากการสัมผัสกับเชื้อโรค ดังนั้น เมื่อครูมี
ความเครียด จากสาเหตุต่างๆ มีข้อเสนอแนะ ดังนี้   
   (1) กรณีมีความสับสนกับมาตรการของโรงเรียนที่ไม่ชัดเจน แนะนำให้สอบถาม กับผู้บริหาร
โรงเรียนหรือเพ่ือนร่วมงาน เพ่ือให้เข้าใจบทบาทหน้าที่และข้อปฏิบัติที่ตรงกัน    

(2) กรณีมีความวิตกกังวล กลัวการติดเชื้อในโรงเรียน ให้พูดคุยสื่อสารถึงความไม่สบายใจ  และ 
ร้องขอสิ่งจำเป็นสำหรับการเรียนการสอนที่เพียงพอต่อการป้องกันการติดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  (Covid-
19) เช่น สถานที่ สื่อการเรียนการสอน กระบวนการเรียนรู้ การส่งงานหรือตรวจการบ้าน เป็นต้น หากตนเองเป็น
กลุ่มเสี่ยง หรือมีโรคประจำตัวก็สามารถเข้ารับการตรวจ รักษาตามมาตรการที่กระทรวงสาธารณสุข และ
กระทรวงศึกษาธิการกำหนด  
   (3) จัดให้มีกิจกรรมบำบัดความเครียด โดยการฝึกสติให้เป็นกิจวัตรก่อนเริ่มการเรียนการสอน 
เพ่ือลดความวิตกกังวลต่อสถานการณ์ท่ีตึงเครียดนี้  
  11) กำกับและติดตามการได้รับวัคซีนของนักเรียนและผู้ปกครองนักเรียนให้เป็นไปตามมาตรการที่ 
กำหนดและเป็นปัจจุบัน  

3. บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษา  
  ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้ที่มีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนตั้งแต่การวางแผน การกำหนดนโยบาย 
สถานศึกษา การเตรียมความพร้อมการเปิดเรียน การส่งเสริมครูในการออกแบบการจัดการเรียนการสอน การ
กำกับ ติดตามช่วยเหลือ การประเมินผลการจัดการเรียนการสอน การแก้ไขปัญหา การประเมินสถานการณ์ การ
รายงาน  ตลอดจนร่วมมือกับครูและบุคลากร ผู้ปกครองนักเรียน ให้การตรวจสอบสถานการณ์การแพร่ระบาดของ
โรคติดเชื้อ ไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) เพ่ือความปลอดภัยของนักเรียน โดยบทบาทของผู้บริหารสถานศึกษา 
ควรมี ดังนี้  

1) จัดให้มีการประชุมหารือร่วมกันของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น พ้ืนฐาน ครู ผู้ปกครอง 
นักเรียน  ผู้นำชุมชน และมีมติให้ความเห็นชอบร่วมกันในการจัดพื้นท่ี และรูปแบบการจัดการเรียนการสอน  

2) ประกาศนโยบายและแนวปฏิบัติการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติด เชื้อไวรัสโคโรนา 
2019  (Covid-19) ในโรงเรียน  

3) แต่งตั้งคณะทำงานดำเนินการควบคุมดูแลและป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา  2019 (Covid-19) ประกอบด้วย นักเรียน ครู ผู้ปกครอง เจ้าหน้าที่สาธารณสุข ท้องถิ่น ชุมชน และ
ผู้เกี่ยวข้อง   



4) ประเมินความพร้อมผ่าน Thai Stop Covid Plus (TSC+) และรายงานการติดตามการประเมินผล 
ผ่าน MOE Covid  

5) ทบทวน ปรับปรุง ซักซ้อมปฏิบัติตามแผนเผชิญเหตุของโรงเรียนในภาวะที่มีการระบาด ของโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)   

6) จัดให้มีการสื่อสารประชาสัมพันธ์แนวทางการป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโร
นา  2019 (Covid-19) เกี่ยวกับนโยบาย มาตรการ แนวปฏิบัติ  และการจัดการเรียนการสอนให้แก่ครู 
นักเรียน  ผู้ปกครอง และคณะกรรมการโรงเรียน ผ่านช่องทางสื่อที่เหมาะสม และติดตามข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้อง 
จาก แหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได ้ 

7) สนับสนุนให้นักเรียน ครูและบุคลากรได้รับวัคซีนครบโดส ตั้งแต่ร้อยละ 85 ขึ้นไป  
8) สนับสนุนให้มีการตรวจคัดกรอง Antigen Test Kit (ATK) ตามมาตรการของภาครัฐ  
9) สนับสนุน ส่งเสริม ให้นักเรียน ครู บุคลากรทางการศึ กษา และผู้ปกครองประเมินตนเองผ่าน 

Thai  Save Thai (TST) ตามเกณฑ์จำแนกเขตพ้ืนที่การแพร่ระบาด  
10 ) สื่ อสารสร้างความรู้ความเข้าใจ เพ่ือลดการรังเกียจ และลดการตีตราทางสังคม (Social 

Stigma)  กรณีพบว่ามีบุคลากรในโรงเรียน นักเรียน หรือผู้ปกครองติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)   
11) กำหนดมาตรการคัดกรองสุขภาพทุกคน บริเวณจุดแรกเข้าไปในโรงเรียน (Point of Entry) 

ให้แก่  นักเรียน ครู บุคลากร และผู้มาติดต่อ และจัดให้มีพ้ืนที่แยกโรค อุปกรณ์ป้องกัน เช่น หน้ากากผ้า หรือ
หน้ากากอนามัย เจลแอลกอฮอล์ อย่างเพียงพอ รวมถึงเพ่ิมช่องทางการสื่อสารระหว่างครู นักเรียน   ผู้ปกครอง 
และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ในกรณีที่พบนักเรียนกลุ่มเสี่ยงหรือสงสัย   

12 ) จัดให้นักเรียนสามารถเข้าถึงการเรียนการสอนที่มีคุณภาพเหมาะสมตามบริบทได้อย่าง
ต่อเนื่อง  ตรวจสอบ ติดตาม กรณีนักเรียนขาดเรียน ลาป่วย การปิดโรงเรียน การจัดให้มีการเรียนการสอน
ทางไกล  สื่อออนไลน์ การติดต่อทางโทรศัพท์ หรือ Social Media เป็นรายวัน หรือรายสัปดาห์  

13) กรณีพบนักเรียน ครู บุคลากร หรือผู้ปกครองอยู่ในกลุ่มเสี่ยงหรือผู้ป่วยยืนยันเข้ามาในโรงเรียน ให้ 
รีบแจ้งเจ้าหน้าที่สาธารณสุขในพื้นที่เพ่ือดำเนินการสอบสวนโรค และพิจารณาดำเนินการตามแผนเผชิญเหตุ  และ
มาตรการป้องกันตามระดับการแพร่ระบาดโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) ของสถานศึกษา  

14) มีมาตรการให้นักเรียนได้รับอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม ตามสิทธิที่ควรได้รับ   กรณีพบอยู่ใน
กลุ่มเสี่ยงหรืออยู่ในช่วงกักตัว  

15) ควบคุม กํากับ ติดตาม ตรวจสอบ และรายงานผลการดําเนินงาน ตามมาตรการป้องกัน การแพร่
ระบาดภายในโรงเรียนอย่างเคร่งครัด และต่อเนื่อง   

16) เยี่ยมบ้าน สร้างขวัญกำลังใจนักเรียน ทั้งนักเรียนที่มาเรียนแบบปกติ และที่ไม่สามารถมาเรียน แบบ
ปกติได ้

 



4. บทบาทของผู้ปกครองนักเรียน  
  ผู้ปกครองนักเรียนเป็นบุคคลที่มีสำคัญยิ่ง มีหน้าที่ต้องดูแลเอาใจใส่นักเรียนและตนเอง ในด้านสุขอนามัย 
และการป้องกันความเสี่ยงจากการแพร่ระบาดของเชื้อโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)อย่าง
เคร่งครัด  ต้องให้ความร่วมมือกับโรงเรียน ครูประจำชั้น หรือครูที่ปรึกษา เกี่ยวกับมาตรการการดูแลนักเรียน 
ผู้ปกครอง นักเรียนจึงมีบทบาทสำคัญร่วมกับครูเพ่ือช่วยนักเรียนทั้งในเรื่องการเรียนรู้และการดูแลความปลอดภัย
ของ นักเรียน บทบาทของผู้ปกครองนักเรียน ควรมีดังนี้  

1) ติดตามข้อมูลข่าวสารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)  และ
สร้างความรู้ความเข้าใจของคำแนะนำในการป้องกันตนเอง และลดความเสี่ยงจากการแพร่กระจายของโรค ติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) จากแหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได ้  

2) ประเมินความเสี่ยงของตนเอง นักเรียน และคนในครอบครัวผ่านแอปพลิ เคชัน Thai Save 
Thai  (TST) อย่างสม่ำเสมอ สังเกตอาการป่วยของนักเรียน ของตนเอง และของคนในครอบครัว หากมีอาการไข้ 
ไอ มี น้ำมูก เจ็บคอ หายใจลำบาก เหนื่อยหอบ ไม่ได้กลิ่น ไม่รู้รส ให้รีบพาไปพบแพทย์ ควรแยกเด็กไม่ให้ไปเล่น 
กับคนอ่ืน ให้พักผ่อนอยู่ที่บ้านจนกว่าจะหายเป็นปกติ กรณีมีคนในครอบครัวป่วยด้วยโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (Covid-19) หรือกลับจากพ้ืนที่เสี่ยงอยู่ในช่วงกักตัวให้ปฏิบัติตามคำแนะนำของเจ้าหน้าที่สาธารณสุข อย่าง
เคร่งครัด   

3) จัดหาของใช้ส่วนตัวให้นักเรียนอย่างเพียงพอในแต่ละวัน ทำความสะอาดทุกวัน เช่น หน้ากากผ้า  ช้อน 
ส้อม แก้วน้ำ แปรงสีฟัน ยาสีฟัน ผ้าเช็ดหน้า ผ้าเช็ดตัว เป็นต้น  

4) จัดหาสบู่หรือเจลแอลกอฮอล์และกำกับดูแลนักเรียนให้ล้างมือบ่อย ๆ ก่อนกินอาหาร หลังใช้
ส้วม  หลีกเลี่ยงการใช้มือสัมผัสใบหน้า ตา ปาก จมูก โดยไม่จำเป็น และสร้างสุขนิสัยที่ดี หลังเล่นกับเพ่ือน   และ
เมื่อกลับมาถึงบ้าน ควรอาบน้ำ สระผม และเปลี่ยนชุดเสื้อผ้าใหม่ทันที   

5) ดูแลสุขภาพนักเรียน จัดเตรียมอาหารปรุงสุก ใหม่ ส่งเสริมให้กินอาหารร้อน สะอาด อาหารครบ   5 
หมู่และผัก ผลไม้ 5 สี และควรจัดอาหารกล่อง (Box Set) ให้แก่นักเรียนในช่วงเช้าแทนการซื้อจากโรงเรียน  (กรณี
ที่ไม่ได้รับประทานอาหารเช้าจากที่บ้าน) เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกัน ออกกำลังกาย อย่างน้อย 60 นาที  ทุกวันและ
นอนหลับอย่างเพียงพอ 9-11 ชั่วโมงต่อวัน   

6) หลีกเลี่ยงการพานักเรียนไปในสถานเสี่ยงต่อการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) สถานที่แออัดที่
มีการรวมกันของคนจำนวนมาก หากจำเป็นต้องสวมหน้ากากผ้าหรือหน้ากากอนามัย ล้างมือบ่อย ๆ   7 ขั้นตอน 
ด้วยสบู่และน้ำนาน 20 วินาที หรือใช้เจลแอลกอฮอล์   
  7) กรณีนักเรียนเดินทางมาโรงเรียน โดยรถโรงเรียน รถตู้ หรือรถอ่ืน ๆ ผู้ปกครองและโรงเรียนต้องขอ 
ความร่วมมือกับคนขับรถให้ปฏิบัติตามมาตรการของสาธารณสุขอย่างเคร่งครัด  



8) กรณีมีการจัดการเรียนการสอนทางไกล ออนไลน์ ผู้ปกครองควรให้ความร่วมมือกับครูในการ ดูแล
จัดการเรียนการสอนแก่นักเรียน เช่น การส่งการบ้าน การร่วมทำกิจกรรม เป็นต้น 

บทบาทขององค์กรสนับสนุน   
1. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา  

1) ประชาสัมพันธ์สร้างความรู้ความเข้าใจให้โรงเรียนในสังกัด เกี่ยวกับการป้องกันตนเอง การ 
ดูแล สุขอนามัยของตนเอง และบุคคลในครอบครัว  

2) ประสานงานองค์กรต่างๆ ในเขตพ้ืนที่การศึกษาในการช่วยเหลือสนับสนุนโรงเรียน  
3) นิเทศ กำกับ ติดตาม โรงเรียนในสังกัดด้านการบริหารโรงเรียนภายใต้สถานการณ์การแพร่ 

ระบาด ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)  
4) กำกับ ติดตาม โรงเรียนในสังกัดด้านการบริหารข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับการได้รับ 

วัคซีน  ของนักเรียน ครู ผู้บริหารโรงเรียน และผู้ปกครองนักเรียนให้ได้รับวัคซีนตามมาตรการที่กำหนด  
5) รายงานผลการดำเนินการต่อหน่วยงานต้นสังกัดให้ทราบความเคลื่อนไหวอย่างต่อเนื่อง  

สม่ำเสมอ  
6) ประชุม ตรวจเยี่ยมสถานศึกษา สร้างขวัญกำลังใจในการเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาค 

เรียน  ทั้งแบบปกติและแบบทางไกล  
2. สำนักงานสาธารณสุข   

1) ให้คำแนะนำเก่ียวกับข้อควรปฏิบัติของสถานศึกษา สนับสนุนการดำเนินงานของโรงเรียนให้  
สอดคล้องตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุขและกระทรวงศึกษาธิการกำหนด  

2) สนับสนุนอุปกรณ์ทางการแพทย์ อาทิ ชุดตรวจ Antigen Test Kit (ATK) อุปกรณ์วัด 
อุณหภูมิ  หน้ากากอนามัย เจลล้างมือ ฯลฯ 

3) สนับสนุนบุคลากรทางการแพทย์ในการบริการตรวจคัดกรองความเสี่ยงให้แก่ นักเรียน  
คร ู และบุคลากรทางการศึกษา  

4) จัดให้มีช่องทางการสื่อสาร การให้ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง เป็นปัจจุบันให้กับ 
สถานศึกษา  และจัดระบบสนับสนุนเมื่อมีนักเรียน ครูหรือบุคลากรมีความเสี่ยงต่อการติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019  (Covid-19)   

5) สำรวจ ติดตามสถานการณ์ในพ้ืนที่บริการอย่างต่อเนื่อง กรณี พบผู้มีอาการเสี่ยงหรือ 
ป่วย  ต้องดำเนินการทันที และรายงานให้สถานศึกษาทราบเพื่อดำเนินการตามมาตรการต่อไป  

6) ออกให้บริการตามที่สถานศึกษาร้องขอ เช่น จัดเจ้าหน้าที่ อสม.ประจำหมู่บ้าน ตำบล ตรวจ 
เวรยาม  บันทึกตู้แดงตามจุดที่โรงเรียนกำหนด และอ่ืน ๆตามความต้องการจำเป็น   
 



  3. องค์กรทางปกครอง   
1) ประชาสัมพันธ์สร้างความเข้าใจให้โรงเรียน และชุมชนในเขตการปกครองมีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับ

การป้องกันตนเอง การดูแลสุขอนามัยของตนเอง และบุคคลในครอบครัว  
2) สนับสนุน ช่วยเหลือโรงเรียนในเขตปกครองตามคำสั่งของจังหวัดอย่างเคร่งครัด  
3) กำกับ ติดตามการได้รับวัคซีนของประชาชนในเขตปกครองและมีข้อมูลทางสถิติที่อ้างอิงเชื่อถือได้   
4) ให้บริการตามที่สถานศึกษาร้องขอตามความต้องการเร่งด่วนและจำเป็น    
5.4 องค์กรเอกชน  
1 ) สนั บ ส นุ น อุป กรณ์ ท างก ารแพ ท ย์  อ าทิ  ชุ ด ต รวจ  Antigen Test Kit (ATK) อุ ป ก รณ์ วั ด

อุณหภูมิ  หน้ากากอนามัย เจลล้างมือ ฯลฯ  
  2) สนับสนุนงบประมาณให้แก่สถานศึกษาในการนำไปใช้บริหารจัดการภายใต้สถานการณ์การแพร่ 
ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19)  
  3) อำนวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือกรณีฉุกเฉิน จำเป็นในการส่งตัวนักเรียน ครูและบุคลากรที่คาด
ว่าจะได้รับเชื้อหรือเป็นกลุ่มเสี่ยงส่งหน่วยงานสาธารณสุขได้อย่างรวดเร็ว  
  4) สร้างระบบการติดต่อสื่อสารหน่วยงานภายในจังหวัด อำเภอ ตำบล ให้มีความรวดเร็วในการ ช่วยเหลือ 
ดูแล นักเรียน ครู บุคลากร และผู้ปกครอง ที่สถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 


